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ACUERDO Nro. STECSDI-STECSDI-2024-0015-A

SRA. MGS. MARIA DE LOURDES MUNOZ ASTUDILLO
SECRETARIA TECNICA ECUADOR CRECE SIN DESNUTRICION INFANTIL, ENCARGADA

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone: “A las ministras y
ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: (...) l. Ejercer la
rectoria de las politicas piiblicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera su gestion (...)";

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador prescribe que: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras y servidores piiblicos y las personas que actiien en virtud
de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo
el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;,

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Repiblica del Ecuador determina que: “La administracion piiblica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 233 de la Constitucién de la Reptiblica del Ecuador dispone que: “Ninguna servidora ni
servidor puiblico estard exento de responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio de sus funciones, o
por sus omisiones, y serdn responsables administrativa, civil y penalmente por el manejo y administracion de
fondos, bienes o recursos puiblicos. (...)”;

Que, el articulo 7 del Cédigo Organico Administrativo, respecto al principio de desconcentracion, establece
que: “La funcion administrativa se desarrolla bajo el criterio de distribucion objetiva de funciones, privilegia la
delegacion de la reparticion de funciones entre los organos de una misma administracion piblica, para
descongestionar y acercar las administraciones a las personas”;

Que, el articulo 49 del Cédigo Organico Administrativo, sefiala que: “El drgano administrativo es la unidad
bdsica de organizacion de las administraciones piiblicas. Sus competencias nacen de la ley y las ejercen los
servidores piiblicos, de conformidad con las normas e instrumentos que regulan su organizacion y
funcionamiento”;,

Que, el Capitulo II del Titulo I del Libro I del Cédigo Orgédnico Administrativo regla la conformacion,
organizacién y funcionamiento de los Organos Colegiados de Direccion;

Que, los articulos 53 y 54 del Cédigo Organico Administrativo establecen que: “Art. 53.- Régimen juridico. Los
organos colegiados se sujetan a lo dispuesto en su regulacion especifica y este Codigo”; “Art. 54.- Integracion.
Los organos colegiados se integran en niimero impar y con un minimo de tres personas naturales o juridicas.
Pueden ser permanentes o temporales. Ejercen uinicamente las competencias que se les atribuya en el acto de
creacion”;

Que, el articulo 66 del Coédigo Orgdnico Administrativo determina: “Si alguna disposicion atribuye
competencia a una administracion publica, sin especificar el organo que la ejercerd, corresponde a la mdxima
autoridad de esa administracion piiblica determinarlo.

Para la distribucion de las competencias asignadas a la administracion piblica se preferirdan los instrumentos
generales que regulen la organizacion, funcionamiento y procesos.”;

Que, el articulo 67 del Cddigo Organico Administrativo prescribe que: “El ejercicio de las competencias
asignadas a los organos o entidades administrativas incluye, no solo lo expresamente definido en la ley, sino
todo aquello que sea necesario para el cumplimiento de sus funciones. Si en aplicacion de esta regla existe
conflicto de competencias, se resolverd de conformidad con lo dispuesto en este Codigo”;

Que, el articulo 68 del Cédigo Organico Administrativo, respecto a la transferencia de la competencia,
determina que: “La competencia es irrenunciable y se ejerce por los organos o entidades sefialados en el
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ordenamiento juridico, salvo los casos de delegacion, avocacion, suplencia, subrogacion, descentralizacion y
desconcentracion cuando se efectiien en los términos previstos en la ley. (...)”;

Que, el articulo 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica establece el derecho
de acceso a la informacién publica:

“Art. 7.- Derecho de acceso a la informacion publica. - El derecho de acceso a la informacion piiblica
comprende el derecho a buscar, acceder, solicitar, investigar, difundir, recibir, copiar, analizar, reprocesar,
reutilizar y redistribuir informacion. Toda la informacion producida, obtenida, adquirida, transformada o en
posesion de los sujetos obligados es publica y accesible a cualquier persona en los términos y condiciones
establecidos en la presente Ley, la normativa vigente y en los instrumentos internacionales aprobados y
ratificados por el Estado ecuatoriano.

Cualquier persona, de forma individual o representando a una colectividad o cualquier grupo de personas,
comunidad, pueblo o nacionalidad podrd solicitar el acceso a la informacion publica, teniendo los siguientes
derechos:

a) A ser informada si los documentos que contienen la informacion solicitada, o de los que se pueda derivar
dicha informacion, obran o no en poder de la Autoridad Publica;

b) Si dichos documentos obran en poder de la Autoridad Piiblica que recibio la solicitud, a que se le comunique
dicha informacion en forma expedita;

c) Si dichos documentos no se le entregan al solicitante, a apelar la no entrega de la informacion fisica y/o
digital;

d) A solicitar informacion sin tener que justificar las razones por las cuales se solicita;

e) A no ser sujeto de cualquier discriminacion que pueda basarse en la naturaleza de la solicitud; y,

f) A obtener la informacion en forma gratuita o con un costo que no exceda el generado por la reproduccion de
los documentos.

Ningiin peticionario podrd ser sancionado por el ejercicio del derecho de acceso a la informacion publica”

Que, el literal a del articulo 8 de la Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica establece
como sujetos obligados a: “a) Los organismos y entidades que conforman el sector piiblico, en los términos de
los articulos 225 y 313 de la Constitucion de la Repiblica del Ecuador, misma en la que se incluyen las
empresas publicas; (...)”

Que, el articulo 12 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica establece que “La
Defensoria del Pueblo es el drgano rector en materia de transparencia y acceso a la informacion piblica

()

Que, el articulo 6 del Reglamento General de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica dispone: “Los sujetos obligados conforme lo previsto en la Ley Orgdnica de Transparencia 'y Acceso a
la Informacion Piiblica, conformardn Comités de Transparencia como instancias institucionales responsables
de vigilar y hacer cumplir las obligaciones, en materia de transparencia y acceso a la informacion publica
previstas en la Constitucion y la ley, asi como los lineamientos y directrices emitidas por la Defensoria del
Pueblo. (...)”

Que, el articulo 8 del Reglamento General de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica dispone: “ Sin perjuicio de la obligacion de conformar Comités de Transparencia o de designar
oficiales de transparencia, las mdximas autoridades de los organismos y entidades obligados de acuerdo con la
Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, serdn responsables de emitir los
mecanismos de control y seguimiento al cumplimiento de las obligaciones en materia de transparencia y acceso
a la informacion publica.

Los mecanismos de control que se expidan deberdn ser comunicados al drgano rector en materia de
transparencia y acceso a la informacion piiblica, para su seguimiento y determinacion de responsabilidades y
sanciones en caso de incumplimiento “

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 92 se dispuso “Articulo 1.- Transformese la Secretaria Técnica del Plan
Toda Una Vida en la Secretaria Técnica “Ecuador Crece Sin Desnutricion Infantil”, como un organismo de
derecho publico, con personalidad juridica, patrimonio propio, dotada de autonomia presupuestaria,
financiera, administrativa y de gestion, adscrita a la Presidencia de la Repiiblica”;

Que, mediante articulo 2 del Decreto Ejecutivo Nro. 404, de 25 de septiembre de 2024, el Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, Daniel Noboa Azin dispone: “(...) Articulo 2.- Designar a la
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sefiora Maria de Lourdes Muiioz Astudillo, como Secretaria Técnica Ecuador Crece sin Desnutricion Infantil,
Encargada. (...)";

Que, mediante Resolucién de la Defensoria del Pueblo No. 015-DPE-CGAJ-2024, de 04 de abril de 2024,
publicada en el Tercer Suplemento del Registro Oficial Nro. 537 de 11 de abril de 2024, se emiti6 el Instructivo
para la aplicacion de los pardmetros técnicos en el cumplimiento de los mecanismos exigibles para garantizar el
derecho humano de Acceso a la Informacion Publica, a través de la LOTAIP,

Que, mediante articulo 4 de la Resolucién de la Defensoria del Pueblo No. 015-DPE-CGAJ-2024, de 04 de abril
de 2024 se establece lo siguiente: “Art. 4.- Definiciones: Sin perjuicio de las definiciones establecidas en la Ley
Orgdnica de Transferencia y Acceso a la Informacion Publica (LOTAIP) y su reglamento general se
contemplardn en el presente instructivo las siguientes definiciones:

(...) *Comité de Transparencia: Es la instancia institucional encargada de vigilar y de hacer cumplir las
obligaciones en materia de transparencia y acceso a la informacion publica, en aplicacion de las disposiciones
establecidas en la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador, la Ley Orgdnica de Transferencia y Acceso a la
Informacion Publica (LOTAIP), su reglamento general y demds instrumentos legales, metodologicos y técnicos
emitidos por la Defensoria del Pueblo de Ecuador.

(...) *Oficial de transparencia: Es la persona designada por la mdxima autoridad, quien serd encargada de
vigilar y de hacer cumplir las obligaciones en materia de transparencia y acceso a la informacion piublica, en
aplicacion de las disposiciones establecidas en la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador, en la Ley
Orgdnica de Transferencia de Acceso a la Informacion Publica, el reglamento general y los demads
instrumentos legales, metodologicos y técnicos emitidos por la Defensoria del Pueblo de Ecuador.

(...) *Transparencia: Es un principio de la gestion puiblica que consiste en la informacion que se genera con
recursos del Estado y que estén a disposicion del piiblico, con excepciones limitadas, de manera oportuna y en
formatos de datos abiertos sin limites para su reutilizacion; que, ademds incluye la divulgacion de informacion
en respuesta a las solicitudes que realizan las personas de manera proactiva, a iniciativa propia y de las
entidades publicas.

*Transparencia Activa: Es la obligacion de las instituciones del sector piiblico y de los demds sujetos
establecidos en la Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica (LOTAIP), de mantener
actualizada mensualmente la informacion publica en el Portal Nacional de Transparencia y su réplica en el
enlace “Transparencia” del sitio web institucional.

*Transparencia colaborativa: Esla obligacion que tienen los sujetos obligados a la Ley Orgdnica de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LOTAIP) para difundir informacion que surja de los
espacios de colaboracion en los que las personas, organizaciones de la sociedad civil, academia, gremios, entre
otros, presenten sus necesidades especificas de informacion con base a sus legitimos intereses, en el marco de
los esfuerzos para promover un gobierno y Estado abierto, fundamentado en el principio de transparencia,
rendicion de cuentas, participacion ciudadana, colaboracion e innovacion piiblica y social.

*Transparencia focalizada: Comprende la identificacion de informacion desde el requerimiento por parte de
las personas, a fin de almacenarla, sistematizarla y publicarla de manera clara y sencilla, asi como, generar
informacion de interés que busque cubrir las necesidades detectadas y promover el uso y reutilizacion de la
informacion en forma mds accesible.

*Transparencia pasiva: Es la obligacion que tienen las instituciones del sector publico y los demds sujetos
establecidos en la Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la Informacion Piiblica (LOTAIP), de responder
a las solicitudes de informacion publica, previo requerimiento por parte de la persona interesada. Las
solicitudes de acceso a la informacion publica (SAIP) son la manifestacion concreta de lo que se conoce como
transparencia pasiva.

Que, mediante el articulo 6 de mencionada Resolucién de la Defensoria del Pueblo No. 015-DPE-CGAJ-2024,
de 04 de abril de 2024, se establece: “Art. 6.- De los comités de transparencia. — Las autoridades de las
entidades poseedoras de informacion puiblica, establecerdn mediante acuerdo o resolucion la conformacion e
integracion del comité de transparencia, como responsable de la transparencia activa, pasiva, focalizada y
colaborativa, ademds de consolidar y registrar el informe anual, segtin lo establecido en la presente resolucion;
para lo cual considerardn a las unidades poseedoras de la informacion piiblica.

En el caso de que las entidades cuenten con normativa interna para conformar el comité de transparencia,
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deberdn derogarla y conformar el comité acorde a lo establecido en la Ley Orgdnica de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica (LOTAIP) y su reglamento general.

El comité de transparencia estard integrado por las Unidades Poseedoras de Informacion (UPI) que, a criterio
de la mdxima autoridad institucional deban conformarlo. Se encargard de recopilar y revisar la informacion de
la entidad obligada incluido sus procesos desconcentrados y, una vez efectuado el andlisis sobre el
cumplimiento de las disposiciones legales vigentes, autorizard su publicacion en el Portal Nacional de
Transparencia y su difusion adicional a través del enlace “Transparencia” del sitio web institucional. Serd
responsable de la elaboracion y presentacion del informe anual a la Defensoria del Pueblo de Ecuador sobre el
cumplimiento de las obligaciones en materia de transparencia y acceso a la informacion piiblica.

Los comités de transparencia serdn presididos por la persona titular de la unidad poseedora de la informacion,
designada por la mdxima autoridad institucional; y, de entre sus integrantes, se elegird un secretario o
secretaria, que serd responsable de recopilar la informacion para someterla al andlisis y aprobacion de las
personas integrantes del comité de transparencia y su correspondiente registro y publicacion en el Portal
Nacional de Transparencia; asi como la difusion adicional en el enlace Transparencia” del sitio web
institucional.

La secretaria del comité de transparencia serd responsable de la informacion relacionada con sus integrantes,
periodicidad de sus sesiones, convocatorias, actas, informes y decisiones que se adopten en el ejercicio de sus
funciones. Ademas, tendrd la responsabilidad de recopilar la informacion relacionada con la transparencia
activa, pasiva, focalizada y colaborativa; asi como de aquella que se requiere para el registro del informe
anual sobre el cumplimiento del derecho humano de acceso a la informacion publica.”

Que, el articulo 7 de la Resoluciéon de la Defensoria del Pueblo No. 015-DPE-CGAJ-2024, establece: “Art. 7.-
De las personas oficiales de transparencia. - En el caso de organismos y entidades que por su estructura
orgdnica no se encuentren en la posibilidad de integrar un comité de transparencia, las mdximas autoridades
designardn a una persona servidora publica como Oficial de Transparencia, quien tendrd la responsabilidad de
vigilar y hacer cumplir las obligaciones en materia de transparencia y acceso a la informacion publica. (...).”

Que, en los Capitulos III, IV, V, VI de la Resolucién de la Defensoria del Pueblo No. 015-DPE-CGAJ-2024, se
establece lo relativo a Transparencia Activa, Transparencia Pasiva, Transparencia Focalizada y Transparencia
Colaborativa, respectivamente.

Que, mediante Resolucion de la Defensoria del Pueblo No. 019-DPE-CGAJ-2024, del 11 de abril del 2024, se
aprueba la “Guia Metodoldgica Integral” que regula el cumplimiento de los mecanismos exigibles para
garantizar el derecho humano de acceso a la informacién publica, a través de la Ley Orgédnica de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica (LOTAIP)”, que consta como Anexo a la presente resolucion.

Que, mediante Capitulo I del Acuerdo Nro. STECSDI-STECSDI-2022-0001-A, de 24 de enero de 2022, se
regula respecto del Comité de Transparencia para la Aplicacién del Principio de Publicidad de Informacion;

Que, mediante Memorando Nro. STECSDI-CGAF-2024-0425-M, de 18 de septiembre de 2024, la
Coordinadora General Administrativa Financiera requiere a la Direccién de Asesoria Juridica “(...) En razén de
la transformacion institucional a la Secretaria Técnica Ecuador Crece Sin Desnutricion, solicito a usted,
atentamente, se sirva realizar la depuracién y actualizacion de la normativa interna administrativa que se
requiera para la operatividad institucional.(...)”;

Que, mediante Memorando Nro. STECSDI-DAJ-2024-0228-M de 26 de noviembre de 2024 la Direccién de
Asesorfa Juridica emite la viabilidad juridica para la emision del presente instrumento;

Que, es necesario contar con un instrumento juridico que regule al Comité de Transparencia de la Secretaria
Técnica Ecuador Crece Sin Desnutricion Infantil, con la finalidad de establecer lineamientos para el desarrollo
efectivo y oportuno de las actividades institucionales; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confieren el articulo 154 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
lo dispuesto en el Cédigo Organico Administrativo y el articulo 6 de la Resolucién de la Defensoria del Pueblo
No. 015-DPE-CGAJ-2024
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ACUERDA:

EXPEDIR LA NORMATIVA RELATIVA AL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA SECRETARIA
TECNICA ECUADOR CRECE SIN DESNUTRICION INFANTIL

SECCION I
GENERALIDADES

Articulo 1.- Objeto. - El presente instrumento tiene como objeto determinar la conformacién y funcionamiento
del Comité de Transparencia de la Secretaria Técnica Ecuador Crece Sin Desnutricion Infantil, el cual
promoverd la vigilancia y cumplimiento de obligaciones en materia de transparencia y acceso a la informacién
publica establecidas en la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica (LOTAIP) y su
Reglamento General, asi como los lineamientos y directrices emitidas por la Defensoria del Pueblo de Ecuador,
a través de los instrumentos legales, metodoldgicos y técnicos.

Articulo 2.- Ambito. - Las disposiciones contenidas en el presente instrumento son de cumplimiento obligatorio
para todos los servidores y trabajadores de la Secretaria Técnica Ecuador Crece Sin Desnutricion Infantil.

Articulo 3.- Principios. - El presente instrumento se enmarca en los principios establecidos en la Ley Orgdnica
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LOTAIP), su Reglamento General y demas normativa
conexa.

) SECCION II
CONFORMA CION Y RESPONSABILIDADES DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA

Articulo 4.- Actores que intervienen en el proceso. - Se entenderdn como actores involucrados de esta Cartera
de Estado, a aquellos funcionarios o servidores que en cualquier calidad formen parte del proceso para la
recopilacion, recepcion, andlisis, autorizacion, publicacién y seguimiento de la informacién determinada como
publica, de la Secretaria Técnica Ecuador Crece Sin Desnutricion Infantil, considerdndose los siguientes:

a) El/la Secretario/a Técnico/a Ecuador Crece Sin Desnutricion Infantil;

b) El/la designado/a como responsable de la Transparencia Activa;

c) El/lla designado/a como responsable de la atencién de solicitudes de acceso a la informacién publica
(Transparencia Pasiva);

d) El/la designado/a como responsable de la Transparencia Focalizada;

e) El/la designado/a como responsable de la Transparencia Colaborativa.

f) Integrantes del Comité de Transparencia de la Secretaria Técnica Ecuador Crece Sin Desnutricién Infantil; y,
g) Las Unidades Poseedoras de Informacién (UPI).

Articulo 5.- Responsabilidad de la méaxima autoridad. — Sin perjuicio de la obligacién de conformar el
Comité de Transparencia, el/la Secretario/a Técnico/a Ecuador Crece Sin Desnutricion Infantil de acuerdo con
la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LOTAIP), y su Reglamento General, serd
responsable de emitir los mecanismos de control y seguimiento al cumplimiento de las obligaciones en materia
de transparencia y acceso a la informacién publica al interno de la entidad, sin que contravenga las disposiciones
emitidas por el ente rector.

Articulo 6.- Integracién del Comité de Transparencia. - El Comité de Transparencia de la Secretaria Técnica
Ecuador Crece Sin Desnutricién Infantil estd conformado por las personas titulares de las siguientes unidades:

a) El/la Coordinador/a General Administrativo/a Financiero/a, quien lo presidira.

b) El/la Subsecretario/a de Articulacion Intersectorial y Politica Piblica o su delegado/a;

c)El/la Subsecretario/a de Fortalecimiento de Inversion y Presupuesto por Resultados o su delegado/a;
d)El/la Subsecretario/a de Gestion Territorial o su delegado/a;

e)El/la Subsecretario/a de Gestién de la Informacion, Investigacién y Evaluacién o su delegado/a;

f) El/la Director/a de Asesoria Juridica o su delegado/a;

g) El/la Director/ a de Planificacién y Gestion Estratégica o su delegado/a;
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h) El/ la Director/ a de Comunicacién Social o su delegado/a;

i) El/la Director/a Administrativo/a o su delegado/a;

j) El/ 1a Director /a Financiero / a o su delegado/a;

k) El/la Director/a de Administracién del Talento Humano o su delegado/a;

1) El/la Responsable de la Gestion Interna de Documentacion y Archivo;y,

m) El/la Responsable de la Gestion Interna de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién o su delegado/a;

Articulo 7. — Responsable de la Gestion Interna de Documentacion y Archivo. - El/la Secretario/a del
Comité de Transparencia serd el/la responsable de la Gestion Interna de Documentacion y Archivo, o quien
hiciere sus veces.

Articulo 8.- Funciones y responsabilidades del Comité de Transparencia. - Para garantizar el
funcionamiento del Comité de Transparencia de la Secretaria Técnica Ecuador Crece Sin Desnutricién Infantil,
es necesario establecer las funciones y responsabilidades que tendrdn a su cargo, con el propdsito de garantizar
su gestiéon como instancia institucional encargada de vigilar y hacer cumplir las obligaciones en materia de
transparencia y acceso a la informacién publica. Estas funciones son:

1. Vigilar y hacer cumplir las obligaciones en materia de transparencia y acceso a la informacién publica
previstas en la Constitucién, la Ley, y los lineamientos y directrices emitidas por la Defensoria del Pueblo
de Ecuador.

2. Garantizar que la informacidn de las transparencias activa, pasiva, focalizada y colaborativa cumplan con
los estdndares establecidos en los instrumentos técnicos y metodoldgicos emitidos para el efecto por el ente
rector.

3. Verificar que las solicitudes de acceso a la informacién publica sean respondidas de conformidad con lo
dispuesto en la ley, su reglamento general y los demds instrumentos legales, metodolégicos y técnicos que
emita el érgano rector en materia de transparencia y acceso a la informacién publica, a fin de asegurar su
correcto manejo y tratamiento dentro de los plazos establecidos para su atencidn.

4. Recopilar y revisar la informacién mensual contenida en las Transparencias Activa, Pasiva, Focalizada y
Colaborativa.

5. Aprobar el registro y difusién de informacién de las transparencias activa, pasiva focalizada y colaborativa
en el Portal Nacional de Transparencia y su réplica, mediante la plantilla Unica que se obtiene como
resultado de la informacién actualizada en el enlace “Transparencia” del sitio web de la Secretarfa Técnica
Ecuador Crece Sin Desnutricién Infantil.

6. Emitir el informe mensual dirigido al El/la Secretario/a Técnico/a Ecuador Crece Sin Desnutricién Infantil,
sobre las diferentes transparencias, alertando sobre particularidades que requieran la toma de decisiones o
correctivos, de conformidad a lo establecido en la Ley Orgdnica de Transparencia de Acceso a la
Informacién Pudblica (LOTAIP) y su Reglamento General.

En el mencionado informe mensual se adjuntard la Plantilla Unica de las Transparencias Activa, Focalizada y
Colaborativa que se obtienen desde el Portal Nacional de Transparencia. En cuanto a la Transparencia Pasiva, se
adjuntard el reporte consolidado de las solicitudes de acceso a la informacién publica que igualmente, se
obtienen del Portal, sobre los pedidos ciudadanos de informacién que se registraron y tramitaron en la entidad.

Articulo 9.- Atribuciones y responsabilidades del/de la presidente/a del Comité de Transparencia. — El/la
Presidente/a del Comité de Transparencia, ademds de las funciones establecidas en el Acuerdo Nro.
STECSDI-STECSDI-2022-0001-A de 24 de enero de 2022, tendrd las siguientes atribuciones y
responsabilidades:

1. Disponer que a través del/de la Secretario/a del Comité de Transparencia, se realice la publicacién de la
informacion institucional que se debera registrar en el Portal Nacional de Transparencia como repositorio
unico nacional, ademads de disponer la difusion en el enlace “Transparencia” del sitio web de la Secretaria
Técnica Ecuador Crece Sin Desnutricion Infantil, asi como en el Portal Nacional de Transparencia.

2. Realizar el envio del informe mensual a la mdxima autoridad institucional certificando el cumplimiento y
adjuntando las plantillas de las obligaciones de las Transparencias activa, pasiva, focalizada y colaborativa,
asi como del informe anual. Ademads, alertard a la madxima autoridad institucional sobre particularidades
que requieran la toma de decisiones o correctivos, o conforme lo disponga la Defensoria del Pueblo de
Ecuador, como ente Rector.

3. Establecer el procedimiento interno para el ingreso, tratamiento y registro de las solicitudes de acceso a la
informacién publica que garantice el cumplimiento de las disposiciones establecidas en la Ley Orgdnica de
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Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica (LOTAIP), su Reglamento General y demds instrumentos
legales, metodoldgicos y técnicos emitidos.

4. Disponer el registro de la informacion establecida en el articulo 11 de la Ley Orgénica de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica (LOTAIP), en el Portal Nacional de Transparencia.

5. Otras que considere que deba cumplir para el cabal cumplimiento de sus responsabilidades.

Articulo 10.- Atribuciones y responsabilidades del Secretario/a del Comité de Transparencia. - El/la
Secretario/a del Comité de Transparencia, ademds de las funciones establecidas en el Acuerdo Nro.
STECSDI-STECSDI-2022-0001-A de 24 de enero de 2022, tendrd las siguientes atribuciones vy
responsabilidades:

1. Recopilar la informacién generada por las Unidades Poseedoras de Informacién (UPI) de las transparencias
activa, pasiva, focalizada y colaborativa, que serd validada y aprobada por el Comité de Transparencia,
para lo cual utilizard como medio de comunicacion e intercambio de informacién entre el Comité y las
Unidades Poseedoras de Informacion (UPI) de la institucion, el correo electrénico
comite_lotaip @infancia.gob.ec.

2. Registrar en el Portal Nacional de Transparencia la informacién aprobada por el Comité de Transparencia
de las transparencias activa, focalizada y colaborativa que deberd reportarse hasta el quince (15) de cada
mes o siguiente dfa laborable.

3. Registrar en el Portal Nacional de Transparencia todas las solicitudes de acceso a la informacién publica
que se registren a la entidad por cualquier canal institucional que se encuentre habilitado, de preferencia, en
el mismo dia en el que se reciben dichas solicitudes.

4. Solicitar y remitir a la Direccién de Comunicacién Social las plantillas tnicas de las transparencias activa,
focalizada y colaborativa y el reporte automdtico mensual de la transparencia pasiva, para que sean
publicadas en el enlace de “Transparencia” del sitio web de la Secretarfa Técnica Ecuador Crece Sin
Desnutricion Infantil.

5. Elaborar el informe mensual sobre el cumplimiento de los pardmetros legales, técnicos y metodoldgicos de
las transparencias activa, pasiva, focalizada y colaborativa que serd aprobado por el/la Presidente/a del
Comité de Transparencia y remitido al el/la Secretario/a Técnico/a Ecuador Crece Sin Desnutricion
Infantil.

6. Recopilar, consolidar y registrar la informacién correspondiente al informe anual sobre el cumplimiento del
derecho de acceso a la informacién publica, en el Portal Nacional de Transparencia hasta el dltimo dia
habil del mes de enero de cada afio.

7. Solicitar a la Direccién de Comunicacién Social la publicacién de la informacién relacionada al Comité de
Transparencia en el enlace de “Transparencia” del sitio web de la Secretarfa Técnica Ecuador Crece Sin
Desnutriciéon Infantil: los integrantes del comité, periodicidad de las sesiones, convocatorias, actas,
informes y decisiones que se adopten en ejercicio de sus funciones.

8. Custodiar y archivar la documentacion de todas las Unidades Poseedoras de la Informacién (UPI) que es
aprobada por el Comité de Transparencia, garantizando su acceso por parte de cualquier persona servidora
publica, ciudadania, o quien tenga interés sobre esta informacion.

9. Apoyar a la presidencia del Comité de Transparencia en el ejercicio de sus funciones.

10. Otras funciones que le sean atribuidas por la presidencia del Comité de Transparencia.

SECCION III
FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Articulo 11.- De las convocatorias. - La secretaria del Comité de Transparencia realizard las convocatorias de
manera formal a través de correo electrénico comite_lotaip@infancia.gob.ec.

La convocatoria se realizard conforme a lo establecido en el articulo 11 del Acuerdo Nro.
STECSDI-STECSDI-2022-0001-A de 24 de enero de 2022.

Las sesiones del Comité de Transparencia tendrdn por objeto el andlisis, conocimiento y resolucién de todos los
asuntos previamente establecidos en el orden del dia.

Articulo 12.- De las sesiones. - El Comité de Transparencia de la Secretaria Técnica Ecuador Crece Sin
Desnutricion Infantil sesionard de manera ordinaria en forma mensual, por una sola ocasion, el diez (10) de cada
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mes, salvo que dicha fecha coincidiera con algin dia inhdbil y/o feriado, en cuyo caso la sesién deberd realizarse
de forma anticipada. Este Comité sesionard de manera extraordinaria cuando el/la Presidente/a lo convoque por
iniciativa propia o por pedido de por lo menos dos (2) de sus miembros, en los casos sefialados en el articulo 7
del Acuerdo Nro. STECSDI-STECSDI-2022-0001-A de 24 de enero de 2022 o ante requerimiento de la médxima
autoridad.

La asistencia de las personas integrantes del Comité de Transparencia a las sesiones ordinarias y extraordinarias
tendrd el cardcter de obligatorio. Si no es posible su asistencia presencial o telemadtica, las personas titulares de
las unidades que la conforman podran delegar a la persona técnica de su unidad, quien tendrd voz y voto y
proceder conforme lo establecido en el articulo 16 del Acuerdo Nro. STECSDI-STECSDI-2022-0001-A. El
documento de delegacién deberd ser enviado a través del correo comitelotaip @infancia.gob.ec

Articulo 13.- De la votacién. - El orden del dia aprobado por la presidencia del Comité de Transparencia podrd
ser modificado al inicio de la sesién por solicitud de cualquiera de las personas integrantes con el voto favorable
de la mayoria de los presentes.

Una vez concluido el andlisis de cada uno de los puntos del orden del dfa, la presidencia del Comité dispondrd a
la secretaria tomar a consideracién la votacién correspondiente y procederd conforme lo establecido en el
articulo 15 del Acuerdo Nro. STECSDI-STECSDI-2022-0001-A.

Articulo 14.- De la elaboraciéon y contenido de las actas. Las actas de las sesiones del Comité contendran lo
sefialado en el articulo 13 del Acuerdo Nro. STECSDI-STECSDI-2022-0001-A.

La secretarfa del Comité elaborard las actas en el término de cinco (5) dfas de concluida la reunién y las enviard
a todos los miembros, dentro del término de dos (2) dias contados a partir de la finalizacion de la elaboracién de
las actas.

Quienes integran el Comité podrdn presentar observaciones a las actas de sesiones, en cuyo caso, informarén a
la secretarfa o por el mismo medio que se notificé, en un término méximo de tres (3) dias a partir de su
recepcion.

La secretarfa dispondrd de dos (2) dias hdbiles para la incorporacién de las observaciones recibidas, y serdn
distribuidas nuevamente para conocimiento y aceptacién de quienes integran el Comité en el término de un (1)
dia. De no recibirse observaciones en los términos sefialados, el acta se entendera aprobada.

Las actas de las sesiones serdn identificadas mediante numeracidén consecutiva, contendrdn el nimero de sesion
y hardn mencion expresa de su cardcter ordinario o extraordinario.

Si algtiin miembro del Comité, al corregir las exposiciones, cambiare el sentido de lo que realmente expreso, la
secretarfa pondrd este particular en conocimiento de la presidencia del Comité para que, si fuere el caso, lo
someta a consideracion para su rectificacién y/o ratificacién. Esta ratificacién o rectificacién no se aplicard
cuando se trate de cambiar la votacién efectuada por quienes conforman el Comité durante la sesidn; este
particular, de presentarse, serd informado a la maxima autoridad de la entidad.

Articulo 15.- Del lugar de las sesiones. - Las sesiones ordinarias y extraordinarias podran realizarse de manera
presencial o telemdtica. Para cualquiera de los casos, las decisiones que se tomen deberdn ser grabadas y constar
por escrito en el acta que la secretaria prepare para el efecto. En el caso de reuniones telemdticas, también se
acompaiiard de un formulario en linea para el registro de la asistencia a la sesidn correspondiente.

SECCION IV
TRANSPARENCIA ACTIVA

Articulo 16.- Recopilacién, revision, analisis y publicacion de la informacién. - El Comité de Transparencia
de la Secretaria Técnica Ecuador Crece Sin Desnutricion Infantil, recopilard la informacién en soporte
electrénico o digital y procederd a su revision, andlisis y validacién, de conformidad con los parametros técnicos
establecidos por la Defensoria del Pueblo de Ecuador.

Toda vez que las Unidades Poseedoras de la Informacién (UPI) generan la informacién de la Transparencia
activa considerada como minima obligatoria, deberd ser remitida al Comité para su correspondiente
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recopilacion, revision, andlisis y aprobacién.

El Comité podrd aprobar y expedir instructivos, manuales y demds instrumentos que sean necesarios para
operativizar y poner en marcha los procedimientos que garanticen el cumplimiento de las disposiciones
contenidas en la Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, su reglamento, Ley
Organica para la Optimizacién y Eficiencia de Tramites Administrativos, su reglamento, e Instructivo que
regula la atencidén de las solicitudes de acceso a la informacién publica en las entidades obligadas por la Ley
Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Articulo 17.- Determinacion de las Unidades Poseedoras de Informacion (UPI). - Las Unidades Poseedoras
de la Informacion (UPI) de la Secretaria Técnica Ecuador Crece Sin Desnutricién Infantil, serdn responsables de
la generacidn, custodia, produccién y consolidacién de la informacidn institucional, para cada uno de los
numerales del articulo 19 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LOTAIP),
conforme el siguiente detalle:

5 UNIDADES POSEEDORAS DE
INUMERAL DESCRIPCION INFORMA CION (UPI)
.. . Direccién de Administracién de Talento
1.1 [Estructura orgdnica funcional
[Humano
Base legal que la rige, regulaciones y
1.2 procedimientos internos aplicables ala  Direccién de Asesoria Juridica
entidad
Me“i‘s Y ObJ.eIlVOS de las un¥dades Direccién de Planificacion
1.3 administrativas de conformidad con sus

. iy Gestion Estratégica
rogramas operativos

Direccién de Administracién de Talento
Humano, conjuntamente con la Gestién
Interna de Tecnologias de la Informacién
Comunicacion

Directorio completo del organismo,
2 dependencia y/o persona juridica;
Distributivo del personal y su cargo

Remuneraciones salariales, incluyendo
todo ingreso adicional correspondiente a Direccién de Administracion de Talento

B .

todo el personal del organismo, Humano

dependencia y/o persona juridica

Detalle de los funcionarios que gocen de | . ., .. .,

. . .. q. g Direccién de Administracion de Talento
4 licencia de servicio y de comision de
.. [Humano

servicio

Servicios que brinda la entidad y las

formas de acceder a ellos, horarios de . ., L .
5 Direccién de Comunicacién Social

atencion y demds indicaciones
necesarias.

IInformacion total sobre el presupuesto
anual que administra la entidad, asi como
el asignado a cada drea, programa o
funcidn, especificando ingresos, gastos,
6 financiamiento y resultados operativos |Direccién Financiera
de conformidad con los clasificadores
presupuestales, asi como liquidacion del
presupuesto, especificando destinatarios
de la entrega de recursos publicos
Resultados definitivos de las auditorias
internas y gubernamentales al ejercicio |Coordinacién General Administrativa
presupuestario y estudios financieros Financiera

anuales

10



Registro Oficial - Suplemento N° 714

Martes 31 de diciembre de 2024

[nformacién completa y detallada sobre
los procesos precontractuales,
contractuales, de adjudicacién y
liquidacién, de las contrataciones de
obras, adquisicién de bienes, prestacion
de servicios, arrendamientos mercantiles,
etc., celebrados por la entidad con
personas naturales o juridicas, incluidos
concesiones, permisos o autorizaciones;
especificando objetivos, caracteristicas,
montos, proveedores y subcontratos.

Direccién Administrativa

Listado de las empresas y personas,
juridicas o naturales, que han incumplido
contratos con dicha entidad, nimero de
contrato y su monto

Direccién Administrativa

10

Planes y programas de la entidad en
ejecucion

Direccién de Planificacion y Gestién
Estratégica

11

Detalle de los contratos de crédito
externos o internos; se sefialara la fuente
de los fondos con los que se pagaran esos
créditos. Cuando se trate de préstamos o
contratos de financiamiento, se hard
constar expresamente el objetivo del
endeudamiento, fecha de suscripcion y
renovaciéon, nombres del deudor,
acreedor y ejecutor, las operaciones y
contratos de crédito, los montos, plazo,
costos financieros o tipos de interés, tasa
de interés y fondos con los que se
cancelard la obligacién, desembolsos
efectuados o por efectuar, conforme lo
establecen las leyes que regulan esta
materia

Direccién Financiera

12

Mecanismos de rendicién de cuentas a
las personas tales como metas e informes
de gestion e indicadores de desempefio

Direccién de Planificacion y Gestion
Estratégica

13

\Vidticos, informes de trabajo y

justificativos de movilizacién nacional o

internacional de las autoridades,

dignatarios, servidoras y servidores
ublicos

Direccién Financiera

14

Nombre, direccion, teléfono de la oficina

ly direccion electrénica de las y los

responsables del acceso de informacién

publica del organismo, dependencia y/o
ersona juridica

Direccidn de Asesoria Juridica

15

Texto integro de todos los contratos
colectivos vigentes del organismo,
dependencia y/o persona juridica, asi
como sus anexos y reformas

Direccién de Administracion de Talento
Humano

16

ndice de informacién clasificada como

reservada sefialando el nimero de

resolucidn, la fecha de clasificacién y
eriodo de vigencia

Direccién Administrativa

11
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17

Detalle de las audiencias y reuniones
sostenidas por las autoridades electas de
todos los niveles de gobierno,
funcionarios del nivel jerdrquico superior
de las instituciones publicas y maximos
representantes de los demds sujetos
obligados en esta Ley, que tengan por
objeto:

a) La elaboracion, modificacion,
derogacién o rechazo de actos
administrativos, proyectos de ley y leyes,
como también de las decisiones que
adopten los obligados en esta Ley.

b) La elaboracién, tramitacion,
aprobacién, modificacion, derogacién o
rechazo de acuerdos, resoluciones o
decisiones de la Asamblea Nacional o
sus miembros, incluidas sus Comisiones.
c) La celebracién, modificacién o
terminacién a cualquier titulo, de
contratos que realicen los sujetos
obligados sefialados en esta Ley y que
sean necesarios para su funcionamiento.
d) El disefio, implementacién y
evaluacion de politicas, planes y
programas efectuados por los sujetos
obligados sefialados en esta Ley, a
quienes correspondan estas funciones.

IEn dicho detalle se deberd indicar, en
particular, la persona, organizacion o
entidad con quien se sostuvo la
audiencia o reunion, la
individualizacion de los asistentes o
personas presentes en la respectiva
audiencia o reunion, el lugary fecha de
su realizacion y la materia especifica
tratada. Se exceptiia lo determinado
como informacion confidencial o
reservada.

Subsecretaria de Articulacién
Intersectorial y Politica Publica;
conjuntamente con el Despacho de la
Secretaria Técnica y Subsecretaria
Técnica de Prevencion y Reduccién de la
Desnutricion Crénica Infantil

18

Detalle de los convenios nacionales o
internacionales que celebre la entidad
con personas naturales o juridicas

Direccién de Asesoria Juridica

19

Detalle actualizado de los donativos
oficiales y protocolares que reciban los
sujetos obligados establecidos en esta
Ley, con ocasién del ejercicio de sus
funciones

En dichos registros deberd

singularizarse el regalo o donativo

recibido, la fecha y ocasion de su

recepcion y la individualizacion de la

persona natural o juridica de la cual
rocede.

Direccion Administrativa

20

Registro de Activos de Informacién, que
contenga informacién solicitada con
frecuencia, y otra informacién
complementaria que de cardcter
obligatorio deban cumplir los sujetos
obligados, de acuerdo con los pardmetros
establecidos por la Defensoria del Pueblo

Direccion Administrativa

12
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[Politicas publicas o cualquier
21 informacion que afecte a un grupo
especifico, en todas sus fases

Subsecretarfa de Articulacién
[ntersectorial y Politica Piblica

Subsecretarfa de Gestion Territorial;
Subsecretarfa de Gestién de la
[Formularios y formatos de solicitudes  [[nformacién, Investigacién y Evaluacion;

b que se requieran para los tramites Subsecretarfa de Articulacion
inherentes en su campo de accién, con  [Intersectorial y Politica Pablica; y,
sus debidas instrucciones Subsecretarfa de
Fortalecimiento de Inversién y
Presupuesto por Resultados
Datos de las personas servidoras publicas
incorporadas en cumplimiento de las
acciones afirmativas de cuotas laborales
b3 en la legislacion nacional, como el caso |Direccién de Administracién de Talento

de las personas con discapacidad y Humano
sustitutos y de los pueblos y
nacionalidades indigenas y
afrodescendientes.

Otra informacién que la entidad
considere relevante para el ejercicio del
derecho de acceso a la informacién

R4 publica, la participacion ciudadana y el
control social, en especial la que permita
el seguimiento a la consecucion de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible

Direccién de Planificacion y Gestion
Estratégica

Articulo 18.- Periodicidad para la actualizacion y publicacion de la informacion.- Los titulares de las
Unidades Poseedoras de Informacién (UPI) de la Secretaria Técnica Ecuador Crece Sin Desnutricion Infantil,
remitirdn la informacién en formato de dato abierto (archivo.csv o archivo plano) a la secretaria del Comité de
Transparencia de la Secretarfa Técnica Ecuador Crece Sin Desnutricién Infantil, hasta los primeros siete (7) dias
de cada mes o siguiente dia laborable, con el propdsito de que esta informacién sea revisada, validada, ajustada
y aprobada para su registro en el Portal Nacional de Transparencia hasta el quince (15) de cada mes o siguiente
dia laborable.

Articulo 19.- Responsable de la administracion de contenidos del enlace “Transparencia’ del sitio web
institucional.- El/la Director/a de Comunicacién Social, o quien hiciera sus veces, serd el/la responsable de la
administracién de los contenidos del enlace “Transparencia”, del sitio web de la Secretaria Técnica Ecuador
Crece Sin Desnutricién Infantil, para lo cual deberd estructurar el enlace de tal manera que garantice el
cumplimiento de la publicacién de la informacién que se registra y se difunde a través del Portal Nacional de
Transparencia.

La informacién que haya sido generada, producida o custodiada al cierre del mes inmediato anterior se publicard
adicionalmente en el enlace “Transparencia” del sitio web de la Secretaria Técnica Ecuador Crece Sin
Desnutricién Infantil, hasta el dltimo dia del mes a través de las plantillas Unicas de las transparencias activa,
focalizada y colaborativa y el reporte automatico mensual de la transparencia pasiva.

Con la finalidad de garantizar la difusién y acceso a la informacidn histdrica que haya sido publicada mes a mes
en el portal institucional, la Direccién de Comunicacién Social, o quien hiciera sus veces, deberd garantizar que
se encuentre el histérico de meses y afios pasados de la informacién perteneciente a la Secretaria Técnica
Ecuador Crece Sin Desnutricién Infantil.

SECCION V
TRANSPARENCIA PASIVA

Articulo 20. - Responsable institucional de la transparencia pasiva. — El Comité de Transparencia serd el
organo responsable de verificar el cumplimiento de la transparencia pasiva institucional. Para la atencién de las
solicitudes de acceso a la informacion publica que corresponden a la transparencia pasiva, de conformidad a lo

13



Martes 31 de diciembre de 2024 Suplemento N° 714 - Registro Oficial

dispuesto en la Ley Orgédnica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LOTAIP), su reglamento
general y en los demds instrumentos legales, metodoldgicos y técnicos emitidos, se delega al El/la Director/a
Administrativo/a.

Articulo 21.- Atencion y registro de solicitudes de acceso a la informacién. — Para la recepcion y
contestacion de las solicitudes de acceso a la informacién publica, se delega al/a la Director/a Administrativo/a,
con la finalidad de garantizar las respuestas de manera oportuna dentro de los plazos establecidos e incluyendo
la simplificacién del tramite que se encuentran sefialados en la normativa vigente.

La Secretaria Técnica Ecuador Crece Sin Desnutriciéon Infantil deberd registrar todas las solicitudes que
ingresen por cualquier canal institucional en el Portal Nacional de Transparencia.

La Direccién Administrativa a través de la Gestion Interna de Documentacién y Archivo registrard en el Portal
Nacional de Transparencia las solicitudes de acceso a la informacién que ingresen fisicamente o por cualquier
canal digital o electrénico que la entidad tenga habilitado para interactuar con la ciudadania. El/la Responsable
de la Gestion Interna de Documentacién y Archivo, coordinard internamente en la entidad con las unidades
encargadas de la generacion de la informacion, preparard la respuesta respectiva y pondrd en copia a quien
presida el Comité para que registre la respuesta en el Portal Nacional de Transparencia y finalice el tramite de la
solicitud.

SECCION VI
TRANSPARENCIA FOCALIZADA

Articulo 22.- Transparencia focalizada. — Se entenderd como transparencia focalizada la obligacién que tiene
la Secretarfa Técnica Ecuador Crece Sin Desnutricion Infantil, de no limitar la publicacién de informacién a la
minima obligatoria establecida en la ley, sino de publicar de manera proactiva informacién y datos adicionales
que puedan ser requeridos desde la ciudadania, con estrategias de liberacién en formato abierto relacionada con
cuestiones especificas, cuyo propdsito es mejorar el conocimiento sobre algin problema publico, con el objeto
de fortalecer el proceso de toma de decisiones ante situaciones complejas y una adecuada rendicion publica de
cuentas.

Articulo 23.- Responsable institucional de la transparencia focalizada. - El Comité de Transparencia serd el
organo responsable de verificar el cumplimiento de la transparencia focalizada institucional. Para lo cual,
requerird a la Subsecretaria Técnica de Prevencion y Reduccion de la Desnutricion Crénica Infantil que realice
el levantamiento de la informacién que las unidades agregadoras de valor que se encuentran bajo su estructura
consideren que puede ser de interés para la ciudadania u otros organismos publicos o privados.

SECCION VII
TRANSPARENCIA COLABORATIVA

Articulo 24.- Transparencia colaborativa. — Se entenderd como transparencia colaborativa la obligacién que
tiene la Secretaria Técnica Ecuador Crece Sin Desnutricién Infantil, de difundir y publicar informacién que
surja de los espacios de colaboracion en los que las personas, organizaciones de la sociedad civil, academia,
gremios, entre otros, presenten sus necesidades especificas de informacién en base a sus legitimos intereses, en
el marco de los esfuerzos para promover un gobierno y Estado abierto, fundamentado en el principio de
transparencia, rendicion de cuentas, participacion ciudadana, colaboracién e innovacion publica y social.

El Comité de Transparencia de la Secretaria Técnica Ecuador Crece Sin Desnutriciéon Infantil, tiene la
responsabilidad de generar espacios colaborativos, mismos que pueden ser presenciales o virtuales, tales como:
eventos, encuentros, reuniones, plataformas digitales, entre otros, para promover la participacién abierta de la
ciudadania, de representantes de organizaciones de la sociedad civil, empresas, instituciones académicas, y
gremios, para que presenten sus necesidades especificas de informacién, y por parte de los sujetos obligados por
la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica (LOTAIP), para acogerlas, atenderlas e
incluirlas dentro de su ejercicio periddico de publicacion.

Para atender las solicitudes especificas de este tipo de transparencia colaborativa, serd el / la Subsecretario/a
Técnico/a de Prevencion y Reduccion de la Desnutriciéon Crénica Infantil quien los atienda o derive a la unidad
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agregadora de valor que tenga la informacién correspondiente.

SECCION VIII
REGISTRO DEL INFORME ANUAL

Articulo 25.- Presentacion de la informacion contemplada en el articulo 11 de la LOTAIP. - La Secretaria
Técnica Ecuador Crece Sin Desnutricion Infantil a través del Comité de Transparencia, presentard a la
Defensoria del Pueblo, hasta el dltimo dia laborable del mes de enero de cada afio, un informe anual, sobre el
cumplimiento del derecho de acceso a la informacién publica.

La consolidacién y registro en el Portal Nacional de Transparencia del informe anual deberd realizarlo la
Secretaria del Comité. Asi mismo, se deberd realizar el cierre de la informacién procesada y obtener el
certificado de cumplimiento y los reportes respectivos.

Esta informacion que se consolida en la plantilla del informe anual en formato de datos abiertos, debera ser
publicada en el enlace “Transparencia” del sitio web de la Secretaria Técnica Ecuador Crece Sin Desnutricién
Infantil”, con el propdsito de que la misma pueda ser utilizada, reutilizada y redistribuida de manera libre.

Para la presentacion del informe anual, sobre el cumplimiento del derecho de acceso a la informacién publica,
se designa como unidades responsables a:

ILITERAL IDESCRIPCION [UNIDAD

Informacion del periodo anterior sobre el

) cumplimiento de las obligaciones que le

asigna esta Ley.

Detalle de las solicitudes de acceso a la

informacién y el tramite dado a cada una de Gestion Interna de Documentacién y

ellas; con indicacion del tiempo que ha /Archivo

tomado en responder.

Informe semestral actualizado sobre el . . . o

c) . L . . Direccién de Asesoria Juridica

listado indice de informacién reservada.

El indice de la informacién clasificada

como reservada, detallando la fecha de la

resolucion de clasificacion de la reserva y el
eriodo de vigencia de la misma.

Gestién Interna de Documentacién y
/Archivo

b)

d) Direccién de Asesorfa Juridica

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Encédrguese de la implementaciéon del presente instrumento a la Presidencia del Comité
Transparencia de la Secretarfa Técnica Ecuador Crece Sin Desnutricion Infantil.

SEGUNDA.- A través de la Presidencia del Comité, se pondrd en conocimiento el contenido del presente
instrumento, a todos los involucrados, para su inmediato cumplimiento.

TERCERA.- A través de la Presidencia del Comité se deberd comunicar al 6rgano rector en materia de
transparencia y acceso a la informacion publica, la emision del presente Acuerdo, para su seguimiento y
determinacién de responsabilidades y sanciones en caso de incumplimiento, conforme lo determinado por el
articulo 8 del Reglamento General de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

CUARTA.- En todo lo no previsto en el presente instrumento se estard a lo dispuesto en la Constitucién de la
Reptblica del Ecuador, la Ley Orgédnica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LOTAIP), su
Reglamento General y en los demas instrumentos legales, metodoldgicos y técnicos emitidos por la Defensoria
del Pueblo de Ecuador, en su calidad de 6rgano rector en materia de transparencia y acceso a la informacién
publica.
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DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA..- Deréguese el Capitulo I del Titulo II del Acuerdo No. STECSDI-STECSDI-2022-0001-A, de fecha
24 de enero de 2022, relativo al Comité de Transparencia para la Aplicacion del Principio de Publicidad de
Informacion. Las demads disposiciones del mencionado Acuerdo y sus reformas, que no se refieran al Comité de
Transparencia, se mantienen vigentes en todos sus términos.

Quedan sin efecto todas las disposiciones de igual o inferior jerarquia que se opongan a lo establecido en el
presente Acuerdo.

DISPOSICION FINAL

El presente instrumento entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacién en el
Registro Oficial.

Dado en Quito, D.M. , a los 03 dia(s) del mes de Diciembre de dos mil veinticuatro.

Documento firmado electronicamente

SRA. MGS. MARIA DE LOURDES MUNOZ ASTUDILLO
SECRETARIA TECNICA ECUADOR CRECE SIN DESNUTRICION INFANTIL, ENCARGADA
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Resoluciéon Nro. JPRF-F-2024-0130
LA JUNTA DE POLITICA Y REGULACION FINANCIERA
CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 82 de la Constitucion de la Republica del Ecuador reconoce el derecho a la seguridad
juridica, el cual se fundamenta en el respeto a la Norma Suprema y en la existencia de normas juridicas
previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades competentes;

Que, el Articulo 84 de la Carta Fundamental prescribe que todo érgano con potestad normativa tendra la
obligacion de adecuar, formal y materialmente, las leyes y demas normas juridicas a los derechos
previstos en la Constitucion;

Que, el numero 6 del Articulo 132 de la Norma Suprema otorga a los organismos publicos de control y
regulacion la facultad de expedir normas de caracter general en las materias propias de su competencia,
sin que puedan alterar o innovar las disposiciones legales;

Que, el segundo inciso del Articulo 141 de la Constitucion determina que la “Funcién Ejecutiva esta
integrada por la Presidencia y Vicepresidencia de la Republica, los Ministerios de Estado y los demas
organismos e instituciones necesarios para cumplir, en el ambito de su competencia, las atribuciones de
rectoria, planificacion, ejecucion y evaluacién de las politicas publicas nacionales y planes que se creen
para ejecutarlas.”;

Que, el Articulo 226 de la Carta Magna establece que las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actlden en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucién y la
ley;

Que, el Articulo 303 de la Ley Fundamental dispone que la “formulacién de las politicas monetaria,
crediticia, cambiaria y financiera es facultad exclusiva de la Funcién Ejecutiva (...)”;

Que, el Articulo 308 ibidem preceptia que las actividades financieras son un servicio de orden publico, y
podran ejercerse, previa autorizacion del Estado, de acuerdo con la ley;

Que, el Articulo 309 de la Norma Suprema estipula que el sistema financiero nacional se compone de los
sectores publico, privado, y del popular y solidario, que intermedian recursos del publico, los cuales
contaran con normas y entidades de control especificas y diferenciadas, que se encargaran de preservar
su seguridad, estabilidad, transparencia y solidez;

Que, el Articulo 425 de la Constitucion prescribe el orden jerarquico de aplicacién de las normas, que es
el siguiente: “La Constitucion; los tratados y convenios internacionales; las leyes organicas; las leyes
ordinarias; las normas regionales y las ordenanzas distritales; los decretos y reglamentos; las ordenanzas;
los acuerdos y las resoluciones; y los demas actos y decisiones de los poderes publicos.”;

Que, el Articulo 13 del Cédigo Organico Monetario y Financiero, Libro I, reformado por la Ley Organica
Reformatoria al Cédigo Organico Monetario y Financiero para la Defensa a la Dolarizacién, publicada en
el Registro Oficial Nro. 443 del 03 de mayo de 2021, creé a la Junta de Politica y Regulacién Financiera,
parte de la Funcion Ejecutiva y como persona juridica de derecho publico, responsable de la formulacion
de la politica y regulacion crediticia, financiera, de valores, seguros, y servicios de atencion integral de
salud prepagada;

Que, los numeros 2 y 3 del Articulo 14 del Cdédigo ibidem, preceptian que le corresponde a la Junta de
Politica y Regulacion Financiera: “2. Emitir las regulaciones que permitan mantener la integralidad, solidez,
sostenibilidad y estabilidad de los sistemas financiero nacional, de valores, seguros y servicios de atencion
integral de salud prepagada en atencion a lo previsto en el articulo 309 de la Constitucién de la Republica
del Ecuador; 3. Expedir las regulaciones micro prudenciales para los sectores financiero nacional, de
valores, seguros y servicios de atencion integral de salud prepagada, con base en propuestas presentadas
por las respectivas superintendencias, dentro de sus respectivos ambitos de competencia y sin perjuicio
de su independencia’;
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Que, el antependltimo inciso del precitado Articulo 14 manda a la Junta de Politica y Regulacion Financiera
a expedir normas en las materias propias de su competencia, sin que puedan alterar las disposiciones
legales;

Que, el numero 7 del Articulo 14.1. del Cddigo ut supra establece que la Junta de Politica y Regulacion
Financiera tiene la facultad de: “7. Emitir el marco regulatorio prudencial al que deben sujetarse las
entidades financieras, de valores, seguros y servicios de atencion integral de salud prepagada, marco que
debera ser coherente, no dar lugar a arbitraje regulatorio y abarcar, al menos, lo siguiente: (...) b.
Establecer el sistema de tasas de interés, conforme prevé el articulo 130 de este Cddigo, para las
operaciones activas y pasivas del sistema financiero nacional y las demas tasas de interés requeridas por
la ley, promoviendo el desarrollo de crédito prudente: Niveles de capital minimo patrimonio, patrimonio
técnico y ponderaciones por riesgo de los activos, su composicion, forma de calculo y modificaciones;

(--)7%

Que, el nimero 27 del referido Articulo 14.1. dispone a la Junta “ejercer las demés funciones, deberes y
facultades que le asigne este Cédigo y la ley.”;

Que, el segundo inciso del Articulo 190 del mencionado Cddigo Organico sefiala que “/as entidades del
sector financiero nacional, los grupos financieros y grupos popular y solidario, sobre la base de los estados
financieros consolidados y/o combinados, estan obligados a mantener en todo tiempo, una relacién entre
su patrimonio técnico y la suma ponderada por riesgo de sus activos y contingentes, no inferior al nueve
por ciento (9%) (...)”;

Que, el Articulo 422 del Codigo ibidem determina que las entidades que integren a un grupo financiero,
en forma individual y consolidada, estaran sujetas a todas las normas de solvencia, prudencia financiera
y de control determinadas en el Cddigo Organico Monetario y Financiero, Libro | y por la Superintendencia
de Bancos;

Que, el Articulo 423 de sefialado Cédigo Organico prescribe que, para la determinacién de la solvencia
de los grupos financieros, se deducira del patrimonio técnico total de la cabeza de grupo el capital invertido
en sus subsidiarias y afiliadas. Ademas, ordena a la Junta a establecer las disposiciones que se deben
aplicar para la consolidacion y/o combinacion de los estados financieros de grupos financieros, por efectos
de la participacion directa de la casa matriz o por su influencia significativa en las entidades integrantes,
asi como establecer las demas deducciones del patrimonio técnico total de la matriz, provenientes de
partidas contables relacionadas con sus subsidiarias o afiliadas o de los riegos identificados y no cubiertos
por ellas;

Que, la Disposicion General Vigésima Novena del Cédigo Organico Monetario y Financiero, Libro |,
agregada por la Ley Organica Reformatoria al Cédigo Organico Monetario y Financiero para la Defensa a
la Dolarizacion, dispone que en la legislacion vigente en la que se hace mencion a la “Junta de Politica 'y
Regulacion Monetaria y Financiera”, se remplace por “Junta de Politica y Regulacion Financiera”;

Que, la Disposicién Transitoria Quincuagésima Cuarta del Codigo ut supra preceptia que ‘las
resoluciones que constan en la Codificacion de Resoluciones Monetarias, Financieras, de Valores y
Seguros de la Junta de Politica y Regulacion Monetaria y Financiera y las normas emitidas por los
organismos de control, mantendran su vigencia hasta que la Junta de Politica y Regulacion Monetaria y
la Junta de Politica y Regulacion Financiera resuelvan lo que corresponda, en el ambito de sus
competencias.”

Que, mediante Resolucion Nro. 047-2015-F de 01 de abril de 2015, la Junta de Politica y Regulacion
Monetaria y Financiera sustituy6 el Capitulo | “Relacion entre el Patrimonio Técnico total y los activos y
contingentes ponderados por riesgos para las instituciones del sistema financiero publico y privado”, Titulo
V “Del Patrimonio Técnico”, Libro | “Normas generales para la aplicacion de las instituciones del sistema
financiero” de la Codificacion de Resoluciones de la Superintendencia de Bancos y Seguros y de la Junta
Bancaria.
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Que, por medio de la Resolucion Nro. JPRF-F-2024-0129 de 29 de noviembre de 2024, la Junta de Politica
y Regulacién Financiera realizé reformas al Capitulo VII “Relacion entre el Patrimonio Técnico y los activos
y contingentes ponderados por riesgo para las entidades del sistema financiero publico y privado”, Titulo
Il “Sistema Financiero Nacional”, Libro | “Sistema Monetario y Financiero” de la Codificacién de
Resoluciones Monetarias, Financieras, de Valores y Seguros; esta resolucién entré en vigor el dia de su
expedicion con el sustento técnico del Informe Técnico Nro. JPRF-CTSF-2024-013 de 27 de noviembre
de 2024;

Que, la Secretaria Técnica ha detectado errores involuntarios dentro de la Resoluciéon Nro. JPRF-F-2024-
0129, mismos que se documentan en el Informe Técnico Juridico Nro. JPRF-CTCJ-2024-013 de 04 de
diciembre de 2024; y, al efecto concluye que “La Junta de Politica y Regulacion Financiera deberia
proceder a aclarar el lapsus calami de la Resolucion Nro. JPRF-2024-F-129 de 29 de noviembre de 2024,
que refieren a los nimeros 6 y 7 del articulo 3 de la Seccion Il “Factores de Ponderacién de Activos y
Contingentes”, Capitulo VIII “Relacién entre el Patrimonio Técnico y los Activos y Contingentes
Ponderados por Riesgo para las Entidades del Sistema Financiero Publico y Privado”, Titulo Il “Sistema
Financiero Nacional”, Libro | “Sistema Monetario y Financiero” de la Codificacién de Resoluciones
Monetarias, Financieras, de Valores y Seguros, de modo que la referida resolucion se encuentre en linea
con los estandares técnicos de Basilea Ill, con los argumentos expuestos en el Informe Técnico Nro.
JPRF-CTSF-2024-013 del 27 de noviembre de 2024, y en concordancia con las demas disposiciones
constantes en la misma resolucion, a fin de garantizar la seguridad juridica.”;

Que, el Secretario Técnico de la Junta de Politica y Regulacion Financiera, a través del Memorando Nro. JPRF-
ST-2024-0105-M de 04 de diciembre de 2024, remite a la Presidente de la Junta el Informe Técnico-Juridico
Nro. JPRF-CTCJ-2024-013 de 04 de diciembre de 2024, y el proyecto de resolucion correspondiente;

Que, la Junta de Politica y Regulacion Financiera, en sesion extraordinaria realizada por medios tecnolégicos,
convocada el 04 de diciembre de 2024 y llevada a cabo a través de correo electronico el 05 de diciembre de
2024, conocié el Memorando Nro. JPRF-ST-2024-0105-M de 04 de diciembre de 2024, emitido por el Secretario
Técnico de la Junta; asi como el nforme Técnico-Juridico Nro. JPRF-CTCJ-2024-013 de 04 de diciembre de
2024, emitido por la Coordinacién Técnica de Politica y Regulacion del Sistema Financiero y por la Coordinacion
Juridica de Politica y Normas Financieras, y el proyecto de resolucion correspondiente;

Que, la Junta de Politica y Regulacion Financiera, en sesion extraordinaria realizada por medios tecnolégicos,
convocada el 04 de diciembre de 2024 y llevada a cabo a través de correo electronico el 05 de diciembre de
2024, conoci6 y aprobd la siguiente Resolucion; vy,

En ejercicio de sus funciones,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- En el Articulo Primero de la Resolucion Nro. JPRF-F-2024-0129 de 29 de
noviembre de 2024 se incurrié en un error involuntario al sustituir la integralidad y no la parte pertinente
del numero 6 del articulo 3 de la Seccion Il “Factores de Ponderacion de Activos y Contingentes”, Capitulo
VIl “Relacién entre el Patrimonio Técnico y los Activos y Contingentes Ponderados por Riesgo para las
Entidades del Sistema Financiero Publico y Privado”, Titulo Il “Sistema Financiero Nacional”, Libro |
“Sistema Monetario y Financiero” de la Codificacion de Resoluciones Monetarias, Financieras, de Valores
y Seguros, como correspondia. Por lo tanto, se debera leer el Articulo de la mencionada Resolucion de la
siguiente manera:

“ARTICULO PRIMERO.- Sustitiyase el nimero 6 del Articulo 3 de la Seccién Il “Factores de Ponderacion
de Activos y Contingentes”, Capitulo VIl “Relacién entre el Patrimonio Técnico y los Activos y
Contingentes Ponderados por Riesgo para las Entidades del Sistema Financiero Publico y Privado”, Titulo
Il “Sistema Financiero Nacional”, Libro | “Sistema Monetario y Financiero” de la Codificacion de
Resoluciones Monetarias, Financieras, de Valores y Seguros, por el siguiente texto:

“6. Uno punto cero (1.0) para las colocaciones en préstamos o titulos crediticios y demas activos e
inversiones fisicas y financieras, considerando las siguientes cuentas:
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1202 Operaciones de reporto con entidades financieras (13)
13 Inversiones (6)

14 Cartera Créditos (7)

15 Deudores por aceptaciones

16 - 1619-1611 Cuentas por cobrar menos Cuentas por cobrar para cartera de vivienda vendida al
fideicomiso de titularizacion menos Anticipo para adquisiciéon de acciones.

17 Bienes realizables, adjudicados por pago, de arrendamiento mercantil y no utilizados por la institucion
18 Propiedades y equipo

19 Otros activos (8)

640105 Avales comunes

640205 Garantias aduaneras

640210 Garantias Corporacion Financiera Nacional

640220 Garantias y retrogarantias concedidas

640290 Otras

640305 Cartas de crédito - Emitidas por la entidad (3)

640310 Cartas de crédito - Emitidas por cuenta de la entidad (3)

6405 Compromisos futuros (11)

6101 - 6408 Compras a futuro de moneda extranjera menos ventas a futuro de moneda extranjera (9)
6103 - 6409 Derechos en opciones menos obligaciones en opciones

6104-6410 Derechos por operaciones swap menos obligaciones por operaciones swap

6105-6411 Otras operaciones a futuro menos otras operaciones a futuro

640410 Créditos aprobados no desembolsados - Cartera de créditos de consumo (14)

9

6490 Otras cuentas contingentes acreedoras

ARTICULO SEGUNDO.- En el Articulo Segundo de la Resolucion Nro. JPRF-2024-F-0129 de 29 de
noviembre de 2024 se incurrié en un error involuntario en el ultimo parrafo del numero 7 que se incorpora
en el Articulo 3 la Seccidn Il “Factores de Ponderacién de Activos y Contingentes”, Capitulo VIII “Relacién
entre el Patrimonio Técnico y los Activos y Contingentes Ponderados por Riesgo para las Entidades del
Sistema Financiero Publico y Privado”, Titulo Il “Sistema Financiero Nacional”, Libro | “Sistema Monetario
y Financiero” de la Codificacion de Resoluciones Monetarias, Financieras, de Valores y Seguros, por lo
que se debera leer de la siguiente manera:

“ARTICULO SEGUNDO.- Incorpérese a continuacién del nimero 6 del Articulo 3 de la Seccion I
“Factores de Ponderacion de Activos y Contingentes”, Capitulo VIII “Relacion entre el Patrimonio Técnico
y los Activos y Contingentes Ponderados por Riesgo para las Entidades del Sistema Financiero Publico y
Privado”, Titulo Il “Sistema Financiero Nacional”, Libro | “Sistema Monetario y Financiero” de la
Caodificacion de Resoluciones Monetarias, Financieras, de Valores y Seguros, el nimero 7 que contiene
la siguiente ponderacion:

“7. Dos punto cincuenta (2.50) para los siguientes grupos:
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El saldo de las inversiones en acciones locales y del exterior que se encuentren dentro del proceso de
consolidacion.

El capital asignado de las agencias o sucursales del exterior.

Los saldos registrados en la cuenta 1611 “Anticipo para adquisicion de Acciones”, cuando correspondan
a inversiones en acciones, anticipos en la capitalizacion o constitucion de compafias subsidiarias o
afiliadas.

El saldo de las inversiones en afiliadas que no supere los umbrales establecidos.”

DISPOSICION GENERAL UNICA.- La Resolucién Nro. JPRF-F-2024-0129 se encuentra vigente desde
el 29 de noviembre de 2024; sin embargo, debera leerse en los términos de la presente Resolucion.

DISPOSICION FINAL.- Esta Resolucién entrara en vigor a partir de esta fecha, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial, y se publicara en la pagina web institucional de la Junta de Politica y
Regulacion Financiera en el término maximo de dos dias desde su expedicion.

COMUNIQUESE.- Dada en el Distrito Metropolitano de Quito, el 05 de diciembre de 2024.

L_/}E'PRESIDENTE,

Mgs. Maria Paulina Vela Zambrano

Proveyé y firmé la Resolucién que antecede la magister Maria Paulina Vela Zambrano, Presidente de la Junta
de Politica y Regulacion Financiera, en el Distrito Metropolitano de Quito, el 05 de diciembre de 2024.- LO
CERTIFICO.

SECRETARIO TECNICO,

Mgs. Luis Alfredo Olivares Murillo
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RESOLUCION NRO. JPRM-2024-025-G
LA JUNTA DE POLITICA Y REGULACION MONETARIA

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 226, prescribe que las
servidoras o servidores publicos y las personas que acttien en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la Ley;

Que, el articulo 227 ibidem, sefiala que la Administracién Publica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
coordinacidn, planificacion, entre otros;

Que, el articulo 280 de la Constitucion de la Republica dispone: “E/ Plan Nacional de
Desarrollo es el instrumento al que se sujetardn las politicas, programas y proyectos
publicos; la programacidn y ejecucion del presupuesto del Estado; y la inversion y la
asignacion de los recursos ptblicos; y coordinar las competencias exclusivas entre el
Estado central y los gobiernos auténomos descentralizados. Su observancia serd de
cardcter obligatorio para el sector publico e indicativo para los demds sectores.”;

Que, el articulo 293 ut supra establece: “La formulacion y la ejecucién del Presupuesto o
General del Estado se sujetaran al Plan Nacional de Desarrollo. Los presupuestos de los
gobiernos auténomos descentralizados y los de otras entidades publicas se ajustarén a
los planes regionales, provinciales, cantonales y parroquiales, respectivamente, en el
marco del Plan Nacional de Desarrollo, sin menoscabo de sus competencias y su
autonomia.”;

Que, el articulo 303 ibidem determina: “(..) La formulacion de las politicas monetaria,
crediticia, cambiaria y financiera es facultad exclusiva de la Funcién Ejecutiva y se

instrumentard a través del Banco Central. La ley regularad la circulacién de la moneda
con poder liberatorio en el territorio ecuatoriano.

La ejecucion de la politica crediticia y financiera también se ejercerd a través de la
banca publica.

El Banco Central es una persona juridica de derecho publico, cuya organizacién y
funcionamiento serd establecido por la ley.”; y

22



Registro Oficial - Suplemento N° 714 Martes 31 de diciembre de 2024

Que, el numeral 1 del articulo 5 del Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas
establece: “La programacidn, formulacidn, aprobacién, asignacion, ejecucion,
seguimiento y evaluacion del Presupuesto General del Estado, los demds presupuestos
de las entidades publicas y todos los recursos publicas, se sujetardn a los lineamientos
de la planificacion del desarrollo de todos los niveles de gobierno, en observancia a lo
dispuesto en los articulos 280 y 293 de la Constitucion de la Republica.”;

Que, el inciso segundo del articulo 70 ibidem, respecto al Sistema Nacional de Finanzas
Publicas, sefiala: “Todas las entidades, instituciones y organismos comprendidos en los
articulos 225, 297 y 315 de la Constitucion de la Republica se sujetardn al SINFIP, en los
términos previstos en este cddigo, sin perjuicio de la facultad de gestion auténoma de
orden administrativo, econdmico, financiero, presupuestario y organizativo que la
Constitucion o las leyes establecen para determinadas entidades.”;

Que, el articulo 101 ut supra dispone: “En la formulacion de las proformas presupuestarias
del sector publico, incluidas las de las empresas publicas, gobiernos auténomos
descentralizados, banca publica y seguridad social, se observardn obligatoriamente las
normas técnicas, directrices, clasificadores y catdlogos emitidos por el ente rector del
SINFIP.”;

Que, el articulo 34 del Cédigo Organico Monetario y Financiero establece: “Hasta noviembre
de cada afio, la Junta de Politica y Regulacion Monetaria aprobard el presupuesto
anual del siguiente ejercicio econdmico del Banco Central del Ecuador previo dictamen
favorable del ente rector de las finanzas publicas, que deberd ser entregado quince (15)
dias antes de la fecha limite para la aprobacidn del presupuesto.

La falta de entrega del dictamen favorable por parte del ente rector de las finanzas
publicas, en el plazo establecido, no obstard la aprobacion del presupuesto por parte
de la Junta de Politica y Regulacion Monetaria.

Todos los ingresos y rentas que genere el Banco Central del Ecuador o sean otorgados
al Banco Central del Ecuador desde cualquier fuente junto con los gastos previstos,
incluida la depreciacion y provisiones para pérdidas, se incluirdn en el presupuesto
anual”;

Que, el articulo 47.1 de la norma ya sefialada, crea la Junta de Politica y Regulacién
Monetaria, como parte de la Funcién Ejecutiva, responsable de la formulacion de la
politica monetaria, maximo drgano de gobierno del Banco Central del Ecuador, y
determina su conformacion;
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Que, el numeral 16 del articulo 47.6 del Cadigo ibidem, como funcién de la Junta de Politica

y Regulacién Monetaria, establece: “16. Aprobar el presupuesto del Banco Central del
Ecuador y supervisar su ejecucion;”;

Que, el Banco Central del Ecuador, con oficio Nro. BCE-BCE-2024-0199-OF, de 15 de
noviembre de 2024, solicité al Ministerio de Economia y Finanzas emita el dictamen
respecto del proyecto de Proforma Presupuestaria 2025 del Banco Central del
Ecuador, requerimiento que fue atendido con dictamen favorable contenido en el
oficio Nro. MEF-VGF-2024-0518-0, de 28 de noviembre de 2024, suscrito por el
Viceministro de Finanzas, conforme la delegacion dada por el Ministro de Economia y
Finanzas, en el Acuerdo Ministerial No. 0104B, de 29 de agosto de 2018;

Que, la Junta de Politica y Regulacion Monetaria, en sesidn extraordinaria por modalidad
mixta, con fecha 29 de noviembre de 2024, conocid la Proforma Presupuestaria 2025
del Banco Central del Ecuador remitida mediante memorando Nro. BCE-BCE-2024-
0272-M, de 28 de noviembre de 2024, por el Gerente General del Banco Central del
Ecuador a la Presidenta de la Junta de Politica y Regulacion Monetaria, asi como el
Informe Técnico Nro. BCE-SF-2024-029, de 15 de noviembre de 2024, y el Informe
Juridico Nro. BCE-GJ-041-2024, de 28 de noviembre de 2024.

En ejercicio de sus funciones y en atencién del articulo 47.7 del Cddigo Organico Monetario y
Financiero, la Junta de Politica y Regulacién Monetaria,

RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el presupuesto del Banco Central del Ecuador correspondiente al ejercicio
econdmico 2025, conforme a los anexos adjuntos.

Articulo 2.- La Gerencia General del Banco Central del Ecuador se encargara de la ejecucién del
presupuesto, para lo cual podra acordar, ejecutar y celebrar cualquier tipo de acto, hecho,
convenio, contrato o negocio juridico que conduzca al cumplimiento de las finalidades y
objetivos de la entidad y dirigir su gestién operativa y administrativa con sometimiento al

ordenamiento legal, planificacion estratégica y planes operativos que incidan directamente en
la gestidn institucional.

Articulo 3.- El Gerente General del Banco Central del Ecuador pondrd en conocimiento de la
Junta de Politica y Regulaciéon Monetaria, los avances en la ejecucién del presupuesto
correspondiente al ejercicio econémico 2025, de forma trimestral, asi como el cumplimiento
del Plan Operativo Anual y el avance del Plan Estratégico.
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Articulo 4.- Las reformas al presupuesto del Banco Central del Ecuador deberéan ser aprobadas

por la Junta de Politica y Regulaciéon Monetaria, siguiendo el mismo procedimiento efectuado
para su aprobacién.

DISPOSICION FINAL. - La presente resolucidn entrard en vigencia a partir de la presente fecha,
sin perjuicio de su publicacidn posterior en el Registro Oficial.

Encarguese de su publicacién en la pagina web institucional del Banco Central del Ecuador, a la
Secretaria General.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.- Dada en el Distrito Metropolitano de Quito, el 29 de
noviembre de 2024,

LA PRESIDENTE
C ddrelf Do | suof
Dra. TATIANA MARIBEL RODRIGUEZ CERON
Firmd la resolucidn que antecede la doctora Tatiana Maribel Rodriguez Cerén, en su calidad de
Presidente de la Junta de Politica y Regulacion Monetaria, en el Distrito Metropolitano de

Quito, el 29 de noviembre de 2024.- LO CERTIFICO.

SECRETARIO ADMINISTRATIVO AD-HOC

il
Ab. VLADIMIR NARANJO ALMEIDA

ILNTA BE POYITICAN

CERTIFICO "  REGULACION

MOMETARIA

Documento original que reposa en el archivo de la Junta de
Politica y Regulacién Monetaria

Fecha: 03 Diciembre 2024 07 Péginas

clocerinica
L RIA ALEXANDRA
it T % GUERRERO DEL POZO

Ab. Maria Alexandra Guerrero del Pozo
Secretaria Administrativa
Junta de Politica y Regulacion Monetaria
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PROFORMA PRESUPUESTARIA 2025

ANEXO 1
i i éresuéués‘to- - Variaciones
Partivas ] Amb::; Incial il P’ﬁm:ﬁ“fm“
R e L ovake g
Ingresos por Reservas Internacionales 124,129,200.00|  175,859,224.21 71,595,621.00| -52,533,579.00| 57.7%
Inversién R.I. 32,887,600.00 69,369,838.80 39,916,876.00 7.029,276.00 121.4%
Inversion Overnight y Weekend 3,613,700.00 3,304,150.28 1,266,689.00 -2,347,011.00 35.1%
Inversion Overnight y Weekend Portafolio OM 0.00 82,297.67 4,013.00 4,013.00 0.0%
Inversion Overnight y Weekend Portafolio ONM 0.00 20,015.29 0.00 0.00 0.0%
Inversion Overnight Y Weenkend Port. Liquidez 0.00 858,671.47 461,843.00 461,843.00 0.0%
Inversion Depositos A Plazo Fijo Port. Liquidez 0.00 17,512,038.38 16,129,131.00 16,129,131.00 0.0%
Inversion Overnight Portafolio De Pagos 0.00 275,580.48 277,750.00 277,750.00 0.0%
Inversion Depositos Portafolio De Pagos 0.00 8,439,198.36 9,011,090.00 9,011,090.00 0.0%
Depositos a Plazo Fijo 29,273,900.00 37,650,576.42 11,517,176.00] -17,756,724.00 39.3%
Intereses Inversion Dep.Plazo Fijo Port.Vta.Om 0.00 1,227,310.45 1,249,184.00 1,249,184.00 0.0%
Rendimientos Inversidn Titulos 89,561,600.00 104,572,266.58 29,638,745.00( -59,922,855.00 33.1%
Utilidad Inversion de la Reservas 62,5633,100.00 48,637,854.66 1,041,719.00| -61,491,381.00 1.7%
Utilidad de la Reserva T-BILLS 27,028,500.00 20,976,726.11 211,423.00f -26,817,077.00 0.8%
Utilidad de la Reserva Fixbis OM 0.00 11,823,824.22 3,753,196.00 3,753,196.00 0.0%
Utilidad de la Reserva Fixbis ONM 0.00 2,009,903.97 1,642,173.00 1,642,173.00 0.0%
Utilidad Inversion Fixbis Potafolio De Pagos 0.00 1,662,975.84 12,528,377.00 12,528,377.00 0.0%
Utilidad De La Reserva Thill Portafolio De Pagos 0.00 0.00 9,836,327.00 9,836,327.00 0.0%
Utilidad Inversion Fixbis Portafolio Liquidez 0.00 8,117,184.33 0.00 0.00 0.0%
Utilidad De La Reserva T-Bills Port. Liquidez 0.00 11,343,797.45 0.00 0.00 0.0%
Utilidad De La Reserva Thill Port. 0.00 0.00 625,530.00 625,530.00 0.0%
Otros Intereses 1,680,000.00 1,917,118.83 2,040,000.00 360,000.00f 121.4%
FMI Ingresos Operaciones 1,680,000.00 1,917,118.83 2,040,000.00 360,000.00f 121.4%
Ingresos por otras operaciones con el exterior 5,776,756.00 5,167,274.73 4,628,000.00 -1,148,756.00 80.1%
Dividendos 428,000.00 646,825.50 428,000.00 0.00[ 100.0%
Utilidad por Valuacion de Moneda Extranjera 5,283,756.00 4,457,908.17 4,200,000.00 -1,083,756.00 79.5%
Acuerdos de Recompra 65,000.00 62,541.06 0.00 -65,000.00 0.0%
Ingresos por operaciones internas 115,570,029.00 157,168,734.73 111,901,870.00 -3,668,159.00 96.8%
Inversiones 70,469,7686.00 108,933,570.96 70,425,007.00 -44,759.00 99.9%
Inversién Doméstica del Ahorro Publico 0.00 186,700.26 0.00 0.00 0.0%
Instrumento MEF 70,469,766.00 52,871,866.00 0.00 -70,469,766.00 0.0%
Contratos Financieros 0.00 55,875,004.70 70,425,007.00 70,425,007.00 0.0%
Otros Intereses 60,000.00 74,052.01 81,200.00 21,200.00 135.3%
Intereses Ventas a Plazos Bienes Dacion Pago 60,000.00 74,052.01 81,200.00 21,200.00] 135.3%
Comisiones Ganadas 45,040,263.00 48,161,111.76 41,395,663.00 -3,644,600.00]  91.9%
Convenios de Pago y Créditos Reciprocos 4,900.00 4,900.00 1,900.00 -3,000.00(  38.8%
Cartas Crédito AL y Del Exterior 398,352.00 652,249.13 §72,000.00 573,648.00| 244.0%
Transferencia Al y Del Exterior 510,027.00 495,560.00 471,324.00 -38,703.00 92.4%
Fideicomiso 8,770,000.00 8,664,447.74 7,570,000.00 -1,200,000.00 86.3%
Custodia 3,868,178.00 4,988 805.65 3,635,618.00 -232,560.00 94.0%
Fondos Recibidos en Administracion 14,668,477.00 16,030,270.62 10,013,273.00 -4,655,204.00 68.3%
Transferencias en el pais 6,264.00 6,246.00 7,440.00 1,176.00 118.8%
Estados Cuentas Corrientes 186,385.00 172,386.00 186,803.00 418.00 100.2%
Ordenes de Pago 13,082.00 12,498.00 12,720.00 -362.00 97.2%
Cémara de Compensacion 402,250.00 378,452 .56 368,878.00 -33,372.00 91.7%
Sistemas Nacional de Pagos 7,487,588.00 8,566,855.00 10,402,227.00 2,914,639.00| 138.9%
Otras Comisiones 8,724,760.00 8,188,441.06 7,753,480.00 -971,280.00 88.9%
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Partidss Pan | Psupusto
e e e e oaNValor o %
Otros Ingresos de gestion 1,261,752.00 88,530,317.58 1,365,823.00 104,071.00| 108.2%
Liquidacion Presupuesto 0.00 381,807.36 0.00 0.00 0.0%
Arriendos 13,142.00 11,248.62 13,143.00 1.00| 100.0%
Venta Bienes en Dacion Pago 1,043,920.00 1,109,099.06 52,600.00 -991,320.00 5.0%
Ingresos del Ejercicio 125,900.00 8,726,051.00 1,224,900.00 1,099,000.00| 972.9%
Ingresos Ejercicios Anteriores 0.00 78,185,391.21 0.00 0.00 0.0%
Qtros Ingresos de Gestion 78,790.00 116,720.33 75,180.00 -3,610.00|  95.4%
Ingresos de Gesti6n de Politica Monetaria 103,547,603.00 2,122,039.43 898,344.00| -102,649,259.00 0.9%
Ingresos de Politica Monetaria 103,547,603.00 2,122,039.43 898,344.00| -102,649,259.00 0.9%
Intereses Ganados Titulos 98,436,358.00 1,479,927.06 0.00| -98,436,358.00 0.0%
Venta de Oro No Monetario 0.00 35,431.03 177,156.00 177,156.00 0.0%
Venta Plata 369,112.00 429,078.80 536,316.00 167,204.00| 145.3%
Inversion Doméstica del Ahorro Publico 4,557,261.00 0.00 0.00 -4, 557,261.00 0.0%
Rendimiento Titularizacion 184,872.00 177,602.54 184,872.00 0.00| 100.0%
Egresos por Reservas Internacionales 1,848,000.00 2,133,499.00 2,644,000.00 796,000.00| 143.1%
Otras Comisiones 1,800,000.00 1,979,999.00 1,800,000.00 0.00{ 100.0%
Pérdida Inversion R.M.I. 48,000.00 36,000.00 844,000.00 796,000.00| 1758.3%
Administracion de Portafolios 0.00 117,500.00 0.00 0.00 0.0%
Egresos por otras operaciones con el exterior 4,777,140.00 4,525,363.33 4,770,297.00 -6,843.00) 99.9%
Acuerdos de Pago y Creditos Reciprocos 7,956.00 7,293.00 7,956.00 0.00] 100.0%
Comisiones Convenio Crédito 29,184.00 8,439.44 22,341.00 -6,843.00 76.6%
Comisiones Corresponsalia y Transferencia 240,000.00 200,000.00 240,000.00 0.00| 100.0%
Pérdida Moneda Extranjera 4,500,000.00 4,309,630.89 4,500,000.00 0.00| 100.0%
Egresos por operaciones internas 3,135,220.00 1,804,677.20 3,538,970.00 403,750.00f 112.9%
Comisiones Pagados 7,020.00 5,946.46 7,400.00 380.00| 105.4%
Otros Gastos Financieros 195,200.00 283,009.54 994,570.00 799,370.00| 509.5%
Provisiones 2,933,000.00 1,5615,721.20 2,537,000.00 -396,000.00f  86.5%
Cuentas Incobrables 1,333,000.00 1,117,325.93 1,337,000.00 4,000.00| 100.3%
Provision de Inversiones 1,600,000.00 398,395.27 1,200,000.00 -400,000.00 75.0%
Egresos de administracion 70,937,058.00 58,042,022.01 100,593,596.00 29,656,538.00) 141.8%
Inventario para la Venta 346,320.00 0.00 0.00 -346,320.00 0.0%
Obras 0.00 0.00 19,879,777.00 19,879,777.00 0.0%
Propiedad, Planta y Equipos e Intangibles 9,419,347.00 7,293,922.27 14,948,474.00 5529,127.00| 158.7%
Masa Salarial 24,312,864.00 21,198,474.23 24,142,648.00 -170,216.00|  99.3%
Otros Gastos de Personal 1,161,766.00 947,448.74 1,693,676.00 531,910.00| 145.8%
Gastos de Operacion 28,873,879.00 20,626,008.16 22,397,980.00 -6,475,899.00 77.6%
Servicios 9,513,396.00 9,961,679.00 10,162,151.00 648,755.00) 106.8%
Mantenimiento 17,489,677.00 8,860,387.19 10,729,802.00 -6,759,875.00 61.3%
Suministros y Materiales 333,383.00 279,262.31 144,387.00 -188,996.00 43.3%
Arriendos 1,005,488.00 800,184.81 1,256,371.00 250,883.00) 125.0%
Edicion y Prensa 531,935.00 724,494 85 105,269.00 -426,666.00 19.8%
Impuestos y Contribuciones 2,284,078.00 2,599,291.74 1,761,469.00 -522,609.00 771%
Registro Mercado de Valores 18,105.00 18,105.00 18,105.00 0.00{ 100.0%
CEMLA 52,000.00 51,559.20 48,798.00 -3,202.00 93.8%
Otros 2,213,973.00 2,529,627.54 1,694,566.00 -519,407.00 76.5%

27



Martes 31 de diciembre de 2024

Suplemento N° 714 - Registro Oficial

PROFORMA PRESUPUESTARIA 2025

ANEXO 1
Presupuogt_o Proforma
202 ‘ 2025

Programas Especiales . 538.804.00 372,95&52 821,098.00 282,294.00| 152.4%
Programas Numismaticos 333,575.00 161,772.46 618,357.00 284,782.00| 185.4%
Proyectos Especiales 205,229.00 211,224.06 202,741.00 -2,488.00 98.8%
Depreciaciones 4,000,000.00 5,003,880.35 14,948 474.00 10,948,474.00| 373.7%
Gasto Depreciacion Activos Fijos 4,000,000.00 5,003,880.35 14,948,474.00 10,948,474.00) 373.7%
Otros Egresos de gestion 1,264,432.00 2,694,085.12 2,022,240.00 757,808.00) 159.9%

Pérdidas en Ejercicios Anteriores 0.00 132,497.41 197,954.00 197,954.00 0.0%

Indemnizacién por Desvinculacion Personal 0.00 1,092,014.00 0.00 0.00 0.0%
Pensiones Jubilares 1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 0.00f 100.0%

Edificio Comercializacion Qro Zamora 0.00 0.00 627,325.00 627,325.00 0.0%
Otros 264,432.00 469,573.71 196,961.00 -67,471.00 74.5%
Egresos de Gestion de Politica Monetaria 9,827,667.00 7,863,956.22 10,787,742.00 960,075.00f 109.8%

Otros Gastos de Politica 500.00 0.00 0.00 -500.00 0.0%
Costo Transporte de Remesas Internas 333,857.00 476,664.83 3,315,280.00 2,981,423.00] 993.0%
Costo Transporte de Remesas Al y Del Exterior 2,361,896.00 2,284,922.06 2,433,052.00 71,156.00] 103.0%
Acufiacion Moneda Metalica Nacional 6,851,414.00 4,867,162.57 4,856,328.00 -1,995,086.00 70.9%
Costo por venta-oro no monetario-Dngr-Uio 280,000.00 235,206.76 183,082.00 -96,918.00 65.4%
Ingresos Totales 350,285,340.00)  428,847,590.68|  190,389,658.00| -159,895,682.00| 54.4%
Egresos Totales 91 789 517.1 00 77 063,502.88 124,356,845.00|  32,567,328.00| 135.5%
Resultado Presupustario i 780 66,002,81300] 024630000 26%
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