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Resolucion Nro. MPCEIP-SC-2024-0032-R
Quito, 27 de febrero de 2024

MINISTERIO DE PRODUCCION, COMERCIO EXTERIOR, INVERSIONES Y
PESCA

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 52 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador, “Las personas tienen derecho a disponer de bienes y servicios de dptima calidad y a
elegirlos con libertad, asi como a una informacion precisa y no engarniosa sobre su contenido
y caracteristicas”;

Que, la Ley del Sistema Ecuatoriano de la Calidad establece: “el Sistema Ecuatoriano de la
Calidad, tiene como objetivo establecer el marco juridico destinado a: i) Regular los
principios, politicas y entidades relacionados con las actividades vinculadas con la
evaluacion de la conformidad, que facilite el cumplimiento de los compromisos
internacionales en esta materia; ii) Garantizar el cumplimiento de los derechos ciudadanos
relacionados con la seguridad, la proteccion de la vida y la salud humana, animal y vegetal,
la preservacion del medio ambiente, la proteccion del consumidor contra prdcticas engariosas
y la correccion y sancion de estas prdcticas; y, iii) Promover e incentivar la cultura de la
calidad y el mejoramiento de la competitividad en la sociedad ecuatoriana.”;

Que, el Articulo 2 del Decreto Ejecutivo No. 338, publicado en el Suplemento del Registro
Oficial No. 263 del 9 de junio de 2014 establece: “Sustitityanse las denominaciones del
Instituto Ecuatoriano de Normalizacion por Servicio Ecuatoriano de Normalizacion. (...)";

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 559 del 14 de noviembre de 2018, publicado en el
Registro Oficial Suplemento No. 387 del 13 de diciembre de 2018, en su Articulo 1 se decreta
“Fusionese por absorcion al Ministerio de Comercio Exterior e Inversiones las siguientes
instituciones: el Ministerio de Industrias y Productividad, el Instituto de Promocion de
Exportaciones e Inversiones Extranjeras, y el Ministerio de Acuacultura y Pesca”, y en su
Articulo 2 dispone “Una vez concluido el proceso de fusion por absorcion, modifiquese la
denominacion del Ministerio de Comercio Exterior e Inversiones a Ministerio de Produccion,
Comercio Exterior, Inversiones y Pesca”;

Que, en la normativa Ibidem en su articulo 3 dispone “Una vez concluido el proceso de fusion
por absorcion, todas las competencias, atribuciones, funciones, representaciones, y
delegaciones constantes en leyes, decretos, reglamentos y demds normativa vigente, que le
correspondian al Ministerio de Industrias y Productividad, al Instituto de Promocion de
Exportaciones, e Inversiones Extranjeras, y el Ministerio de Acuacultura y Pesca, serdn
asumidas por el Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca”,;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MPCEIP-MPCEIP-2023-0028-A de 8 de junio de
2023, publicado en el cuarto Suplemento N° 332 del Registro Oficial, de 15 de junio de 2023,
se expidio el Tarifario de los Servicios que presta el Servicio Ecuatoriano de Normalizacién —
INEN, y que en su Disposicién Derogatoria establece “Derdguese y déjese sin efecto todas las
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disposiciones de igual o menor jerarquia que se contrapongan con el presente Acuerdo”;

Que, la Organizacion Internacional de Normalizacién ISO, en el afio 2017, publico la Segunda
edicién de la ISO 6887-4, Microbiology of the food chain - Preparation of test samples, initial
suspensions and decimal dilutions for microbiological examination - Part 4: Specific rules for
the preparation of fish and fishery products;

Que, el Servicio Ecuatoriano de Normalizacién, INEN, entidad competente en materia de
Reglamentacién, Normalizacién y Metrologia, ha adoptado la Segunda edicién de la Norma
Internacional ISO 6887-4:2017 como la Segunda edicién de la NTE INEN-ISO 6887-4,
Microbiologia de la cadena alimentaria - Preparacion de las muestras de ensayo, suspension
inicial y diluciones decimales para el examen microbioldgico - Parte 4: Reglas especificas
para la preparacién de productos misceldneos (ISO 6887-4:2017, IDT);

Que, su elaboracién ha seguido el tramite regular de conformidad al Instructivo Interno del
INEN para la elaboracién y aprobacién de documentos normativos del INEN mediante el
estudio y participaciéon en Comités Nacionales Espejo establecido en la Resolucién Nro.
INEN-INEN-2023-0012-RES de fecha 05 de octubre de 2023;

Que, mediante Informe Técnico realizado por la Direccién de Gestién Estratégica de la
Calidad y aprobado por el Director de Gestidon Estratégica de la Calidad; contenido en la
Matriz de Revision Técnica No. AFP-0240 de fecha 26 de febrero de 2024, se recomendd
continuar con los trdmites de oficializacion de la Segunda edicién de la Norma Técnica
Ecuatoriana NTE INEN-ISO 6887-4, Microbiologia de la cadena alimentaria - Preparacién de
las muestras de ensayo, suspensiéon inicial y diluciones decimales para el examen
microbiolégico - Parte 4: Reglas especificas para la preparacién de productos misceldneos
(ISO 6887-4:2017, IDT);

Que, de conformidad con el dltimo inciso del Articulo 8 de la Ley del Sistema Ecuatoriano de
la Calidad, el Ministerio de Industrias y Productividad es la Institucién rectora del Sistema
Ecuatoriano de Calidad; de igual manera lo sefiala el literal f) del Articulo 17 de la Ley Ibidem
en donde establece: "En relacion con el INEN, corresponde al Ministerio de Industrias y
Productividad: aprobar las propuestas de normas o reglamentos técnicos y procedimientos de
evaluacion de la conformidad, en el dmbito de su competencia (...)", en consecuencia, es
competente para aprobar y oficializar con el cardcter de VOLUNTARIA la Segunda edicién
de la Norma Técnica Ecuatoriana NTE INEN-ISO 6887-4, Microbiologia de la cadena
alimentaria - Preparacion de las muestras de ensayo, suspension inicial y diluciones
decimales para el examen microbiolégico - Parte 4: Reglas especificas para la
preparacion de productos miscelaneos (ISO 6887-4:2017, IDT), mediante su publicacién
en el Registro Oficial, a fin de que exista un justo equilibrio de intereses entre proveedores y
consumidores;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 11 446 del 25 de noviembre de 2011, publicado en el
Registro Oficial No. 599 del 19 de diciembre de 2011, la Ministra de Industrias y
Productividad delega a la Subsecretaria de la Calidad la facultad de aprobar y oficializar las
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propuestas de normas o reglamentos técnicos y procedimientos de evaluacion de la
conformidad propuestos por el INEN en el ambito de su competencia de conformidad con lo
previsto en la Ley del Sistema Ecuatoriano de la Calidad y en su Reglamento General; y,

En ejercicio de las facultades que le concede la Ley,
RESUELVE:

ARTICULO 1.- Aprobar y oficializar con el cardcter d¢ VOLUNTARIA la Segunda edicién
de la Norma Técnica Ecuatoriana NTE INEN-ISO 6887-4, Microbiologia de la cadena
alimentaria - Preparacion de las muestras de ensayo, suspension inicial y diluciones
decimales para el examen microbiolégico - Parte 4: Reglas especificas para la
preparacion de productos miscelaneos (ISO 6887-4:2017, IDT), que especifica las reglas
para la preparacién de muestras de diluciones para el examen microbioldgico de los productos
alimenticios especificos no cubiertos por las otras partes de ISO 6887, la cual trata categorias
mds generales.

ARTICULO 2.- Esta Norma Técnica Ecuatoriana NTE INEN-ISO 6887-4:2024 (Segunda
Edicién), entrard en vigencia desde la fecha de su publicacién en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE en el Registro Oficial.

Documento firmado electréonicamente

Mgs. Edgar Mauricio Rodriguez Estrada
SUBSECRETARIO DE CALIDAD

Firmado electrénicamente por:

EDGAR MAURICIO
RODRIGUEZ ESTRADA
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RESOLUCION No. 029-SO-07-CACES-2024

El Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior

Considerando:

Que el articulo 82 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador dispone: “E/ derecho a la
seguridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la existencia de normas juridicas
previas, claras, priblicas y aplicadas por las autoridades competentes’;

Que el articulo 353 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece que el Sistema
de Educacién Superior se regira por: “(...) 2. Un organismo piiblico técnico de acreditacion y
aseguramiento de la calidad de instituciones, carreras y programas que no podrd conformarse por
representantes de las instituciones objeto de regulacion.”;

Que el articulo 15 de la Ley Organica de Educaciéon Superior (LOES) determina: “Los
organismos piblicos del Sistema Nacional de Educacion Superior son:(...) b) El Consejo de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior (...) Estos organismos actuaran en el dmbito
de sus competencias conforme a la Constitucion de la Repriblica y la presente Ley, y deberdn coordinar
entre si el gjercicio de sus funciones, deberes y atribuciones”,

Que el articulo 101 de la LOES establece: “E/ Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la
Educacion Superior aprobara el Reglamento que regulard las actividades de los Pares Evalnadores y
de los especialistas, consultores y funcionarios. Fl Cidigo de Etica hari constar los requisitos, las
incompatibilidades, probibiciones y la forma de seleccion (...)”;

Que el articulo 102 de la LOES prescribe: “E/ Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la
Educacion Superior aprobard el Reglamento de los Pares Evaluadores para su seleccion y capacitacion,
9 ereard un Banco de Datos de los mismos que estard bajo su responsabilidad y administracion. Los
pares evaluadores deberin acreditar formacion académica o profesional, pudiendo ser nacionales o
extranjeros, con grados de Especialista, Maestria o Doctorado y experiencia en procesos de evaluacion
de educacidn superior. En el caso de que un par evaluador sea un académico de nna institucion de
educacion superior priblica, el Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior
podra requerirlo en comision de servicios sin sueldo, debiendo ser concedida dicha comision por parte de
la institucion de educacion superior de manera obligatoria. De igual manera podra solicitar la licencia o
antorizacion de una institucion de educacion superior particular”,

Que el articulo 171 de la LOES establece que el CACES: “Es ¢/ organismo piiblico técnico, con
personeria juridica y patrimonio propio, con independencia administrativa, financiera y operativa que
tiene a su cargo la regulacion, planificacion y coordinacion del sistema de aseguramiento de la calidad de
la educacion superior; tendrd facnltad regulatoria y de gestion (...)”;

Que el articulo 173 de la Ley ibidem dispone: “E/ Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la
Educacion Superior normard la antoevaluacion institucional, y ejecutard los procesos de evaluacion
externa, acreditacion y apoyard el aseguramiento interno de la calidad (...)”;

Que el articulo 174 de la LOES determina: “Son funciones del Consejo de Aseguramiento de la
Calidad de la Educacion Superior: (...) ¢) Normar los procesos de evalnacion integral, externa e
interna, y de acreditacion para la dptima implementacion del Sistema de Asegnramiento de la Calidad
conducente a obtener la Cualificacion Académica de Calidad Superior (...) &) Firmar convenios con
instituciones de educacion superior para la formacion y capacitacion de los evaluadores a fin de
profesionalizar esta labor (...)”;
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Que el Pleno del CACES mediante Resolucion Nro. 010-SO-03-CACES-2023 de 07 de
febrero de 2023, expidi6 el “Reglamento de Pares Evaluadores y Facilitadores
Académicos Externos del Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion
Superior (CACES)” cuyo objeto es regular los procedimientos de identificacion de
perfiles, registro, convocatoria, postulacion, seleccion, capacitacién, vinculacién y
evaluacion del desempefio de los pares evaluadores y facilitadores académicos externos
de este Consejo;

Que el articulo 3 del Reglamento Interno del CACES establece: “E/ Pleno del Consejo es la
mdxima autoridad de deliberacion y decision del CACES”;

Que el articulo 7 del Reglamento ibidem, dispone: “Son atribuciones y deberes del Pleno del
Consejo, las signientes: (...) ¢) Aprobar y modificar las normas, regulaciones, modelos y documentacion

téenica del CACES”;

Que ¢l Reglamento ibidem, en su articulo 8 sefala: “E/ Pleno del Consejo aprobard sus actos
administrativos y normativos por mayoria simple y en un solo debate, a través de resoluciones. Se
entenderd por mayoria simple el voto favorable de la mitad mds uno de los miembros del Pleno
presentes en una sesion”,

Que el articulo 27 del Reglamento ibidem prescribe: “Las comisiones del CACES serin
permanentes u ocasionales y su funcionamiento se sujetard a lo dispuesto en el presente Reglamento. Son
comisiones permanentes del CACES: (...) 6. Comision de promocion de la calidad y de seleccion de
pares evaluadores (...)”;

Que el articulo 28 de la norma citada en el considerando que precede determina como
funciones generales de las comisiones permanentes y ocasionales de este Consejo, entre
otras: “(...) ¢) Proponer al pleno proyectos de actos administrativos, normativos y documentos técnicos,
vineulados a su dmbito de accion (...)”;

Que el articulo 29 del Reglamento ibidem prescribe: “Las comisiones permanentes del CACES
tendrdan como atribuciones: (...) 6. Comision de promocion de la calidad y de seleccion de pares
evaluadores.-  Planificar, dirigir, coordinar y supervisar la evaluacion y validacion de revistas
académicas y cientificas, los procedimientos de antoevaluacion del Consejo y otros procedimientos de
promocion de la calidad; proponer la normativa y brindar acompanamiento para la antoevaluacion de
las Instituciones de Educacion Superior, de ser el caso; y, seleccionar y capacitar a los pares evaluadores

()7

Que el Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos del CACES en su
numeral 1. Nivel de Gestion Central dispone: “Organo de Gobierno.- Mision.- Regular,
dirigir, vigilar y garantizar el direccionamiento estratégico y la formulacion de politicas, normas,
procesos e instrumentos de evaluacion, acreditacion y aseguramiento de la calidad del Sistema de
Edncacion Superior del Ecuador. Responsable: Pleno del Consejo de Aseguramiento de la Calidad de
la Eduncacion Superior. Atribuciones y Responsabilidades: (...) d) Decidir sobre la aprobaciin del
Reglamento de Seleccion de Pares Evaluadores para su seleccion y capacitacion (...)”;

Que el Sr. Guillermo ILasso Mendoza, Presidente Constitucional de la Republica del
Ecuador a esa fecha, mediante Decreto Ejecutivo No. 595, de 15 de noviembre de
2022 decretod: “(...) Articulo 2.- Designar a la doctora Ximena Maria Cordova 1 allejo como
delegada del Presidente de la Repriblica ante el Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la
Educacion Superior. Articulo (...)”;
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Que mediante Resolucién No. 175-SE-26-CACES-2022, de 21 de noviembre de 2022, el
Pleno del CACES tesolvio: “Articulo Unico.- Elegir a la doctora Ximena Maria Clemencia
Cdrdova Vallejo, como Presidenta del Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion
Superior (CACES), de conformidad con lo dispuesto en el articulo 176 de la Ley Orgdnica de
Edncacion Superior”;

Que  mediante Resolucién No. 134-SE-16-CACES-2022, de 28 de julio de 2022 el Pleno del
CACES resolvié: “Articulo Unico.- Designar como presidente/a de la Comision Permanente de
Promociin de la Calidad y de Seleccion de Pares Evaluadores a la Dra. Tangya del Carmen Tandazo

Arias”;

Que mediante Memorando Nro. CACES-ST-2024-0022-M, de 24 de enero de 2024, el Ing.
Andrés Paredes Medina, entonces Secretario Técnico se dirigié a la Dra. Tangya del
Carmen Tandazo Arias, Presidenta de la Comisién Permanente de Promocion de la
Calidad y de Seleccion de Pares Evaluadores de este Organismo, a fin de remitir: “(...)
el proyecto de reforma al “Reglamento de Pares Evaluadores y Facilitadores Externos del CACES”
que incluye las disposiciones referentes a la Escuela de Pares Evaluadores del CACES” a fin de
contribuir al sistema de aseguramiento de la calidad de la Educacion Superior”;

Que mediante Memorando Nro. CACES-CP-PC-2024-0008-M de 25 de enero de 2024, la
Dra. Tangya del Carmen Tandazo Arias, Presidenta de la Comision Permanente de
Promocién de la Calidad y de Seleccién de Pares Evaluadores se dirigié a la Abg.
Estefanfa Ortiz Torres, Procuradora de este Organismo, a fin de solicitar la elaboracion
del proyecto de resolucion atinente a la reforma al Reglamento de Pares Evaluadores y
Facilitadores Externos del CACES, asi como el informe de revision legal respectivo;

Que mediante Memorando Nro. CACES-PR-2024-0052-M de 02 de febrero de 2024, la
Abg. Estefanfa Ortiz Torres, Procuradora se dirigié a la Dra. Tangya Tandazo Arias,
Presidenta de la Comisién permanente de promocion de la calidad y de seleccion de
pares evaluadores de este Consejo, remiti6 el informe de revision legal de la propuesta
de reforma al Reglamento de Pares Evaluadores y Facilitadores Académicos Externos
del CACES, en cuya parte pertinente concluye y recomienda lo siguiente:
“4.CONCLUSION FEn ¢jercicio de las atribuciones y responsabilidades establecidas en el Estatuto
Onganico de Gestion Organizacional por Procesos del CACES, esta Procuraduria procedio a revisar
el proyecto normativo remitido mediante Memorando Nro. CACES-CP-PC-2024-0008-M de 25 de
enero de 2024 asi como el “Informe técnico justificativo del proyecto de reforma al Reglamento de Pares
Evalnadores y Facilitadores Académicos Excternos del CACES” signado con el cédigo Nro. GEI-
DEI-REG-01-2024-002 de 23 de enero de 2024, emitido por la Secretaria Técnica y la Direccion
de Estudios e Investigaciones, determinando que el mismo es parcialmente favorable y que deben
realizarse los ajustes con base en el presente andlisis juridico, para lo cual se han efectuado
observaciones de orden legal las mismas que se puntualizan en el presente informe. 5.
RECOMENDACION De acuerdo al andlisis juridico plasmado en el presente documento, se
recomienda a su Autoridad se realicen los ajustes necesarios a fin de que la propuesta normativa gnarde
armonia con la normativa legal vigente. Posteriormente se continiie con el procedimiento legal establecido
en el Reglamento Interno del CACES a fin de que el proyecto de reforma al “Reglamento de pares
evaluadores y facilitadores académicos externos del Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la
Edncacion Superior” sea conocido por la Comision a su cargo y posteriormente sea aprobado por el
Pleno del CACES, como mdxima autoridad de deliberacion y decision de este Organismo. Conforme
su disposicion el proyecto de resolucion ha sido elaborado incorporando los considerandos necesarios; sin
embargo, las reformas seran incorporadas conforme los cambios adoptados por la Comision que Usted

preside.”;
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Que en sesion Nro. 04 de 05 de febrero de 2024, la Comisién Permanente de Promocion de
la Calidad y Seleccion de Pares Evaluadores de este Consejo, adoptd los siguientes
acuerdos: “ACUERDO No. 008-SC-04-CPPC-CACES-2024: Acoger las observaciones
realizadas por la Procuraduria del CACES a la propuesta de reforma del Reglamento de Pares
Evaluadores y Facilitadores Externos del CACES, a través del Memorando No. CACES-PR-
2024-0052-M de 02 de febrero de 2024. ACUERDO No. 009-SC-04-CPPC-CACES-2024:
Solicitar a la Secretaria Técnica del CACES que remita a la presidencia de esta Comision su informe
con las recomendaciones realizadas por la Procuraduria del CACES en el Memorando CACES-PR-
2024-0052-M de 02 de febrero de 2024. Una vez cumplido esto, la Comision remitiri la propuesta
de reforma del Reglamento de Pares Evalnadores y Facilitadores Excternos del CACES' al Pleno del
CACES para su resolucion”;

Que mediante Memorando Nro. CACES-CP-PC-2024-0013-M de 05 de febrero de 2024, el
Abg. Juan Pablo Dominguez Villacrés, Secretario de la Comisiéon Permanente de
Promocion de la Calidad y Seleccion de Pares Evaluadores, se dirigi6 al Ing. Padl Dario
Rodriguez Alarcon, Secretario Técnico de este Organismo, con la finalidad de notificar
los acuerdos referidos en el considerando que antecede;

Que mediante Memorando Nro. CACES-ST-2024-0047-M de 10 de febrero de 2024, el Ing.
Paudl Dario Rodriguez Alarcon, Secretario Técnico se dirigi6 a la Dra. Tangya Tandazo
Arias, Presidenta de la Comisién permanente de promocion de la calidad y de seleccion
de pares evaluadores del CACES a fin de remitir el “Informe técnico justificativo del
proyecto de reforma al Reglamento de Pares Evaluadores y Facilitadores Académicos
Externos del CACES” sighado con el codigo Nro. GEI-DEI-REG-2024-002 de 09 de
febrero de 2024,

Que el “Informe técnico justificativo del proyecto de reforma al Reglamento de Pares
Evaluadores y Facilitadores Académicos Externos del CACES” signado con el c6digo
Nro. GEI-DEI-REG-01-2024-002 de 09 de febrero de 2024, emitido por la Secretarfa
Técnica y la Direcciéon de Estudios e Investigaciones de este Consejo, se sefiala lo
siguiente: “(...) 4 Desarrollo Una vez que se han ejecutado los procesos de evaluacion externa que
lleva a cabo el CACES con la participacion de pares evaluadores externos conforme al Reglamento
vigente, se ha visto la necesidad de potenciar los procesos de identificacion de perfiles idoneos para
gecutarlos. En este sentido, es necesario motivar la participacion de los profesionales académicos, y
Sfomentar su_formacion y capacitacion, en virtud de que este punto es clave dentro de los procesos de
aseguramiento de la calidad, de manera que se cuente con mejores resultados. Para esto, hay temas
especificos del Reglamento de Pares Evaluadores y Facilitadores Externos que han sido identificados y
que deben reformarse para permitir la regulacion de los procesos de capacitacion y formacion ejecutados
mediante la Escuela de Pares Evaluadores del CACES (...) 5 Conclusion La propuesta de
reforma al Reglamento de Pares Evaluadores y Facilitadores Académicos Externos del CACES
contempla los elementos técnicos suficientes para implementar los procesos de capacitacion y formacion
mediante el espacio  denominado la  Escuela de  Pares  Evaluadores del CACES. 6
Recomendacion Se recomienda poner en conocimiento de las instancias pertinentes el presente
informe a fin realizar los tramites necesarios para aprobar la propuesta de reforma al Reglamento de
Pares Evaluadores y Facilitadores Académicos Excternos del Consejo de Aseguramiento de la Calidad
de la Educacion Superior (CACES)”,

Que mediante Memorando Nro. CACES-CP-PC-2024-0015-M de 14 de febrero de 2024, la
Dra. Tangya Tandazo Arias, Presidenta de la Comisién permanente de promocion de la
calidad y de seleccién de pares evaluadores solicité a la Abg. Estefania Ortiz Torres,
Procuradora del CACES lo siguiente: “(...) ¢ conformidad con lo dispuesto en el apartado
1.4.1.1. del Estatuto Orgdnico de Gestion Organizacional por Procesos del CACES, que determina
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como uno de los entregables de la "Gestion de Asesoria Juridica' a los proyectos de resoluciones, solicito
la elaboracion del proyecto de resolucion correspondiente a los acuerdos detallados’;

Que mediante Memorando Nro. CACES-CP-PC-2024-0017-M de 16 de febrero de 2024, la
Dra. Tangya Tandazo Arias, en su calidad de Presidenta de la Comision permanente de
promocion de la calidad y de seleccion de pares evaluadores, solicité a la Presidenta del
CACES, incluir como punto del orden del dfa de la préxima sesion del Pleno, el siguiente:
“Propuesta de reforma del Reglamento de Pares Evaluadores y Facilitadores Externos del CACES”,

Que mediante sumilla inserta el 16 de febrero de 2024, a través del Sistema de Gestion
Documental Quipux, en el Memorando citado en el considerando que precede, la
Presidenta del CACES solicité a la Secretaria del Pleno del Consejo de Aseguramiento de
la Calidad de la Educacién Superior, Encargada, incluir en el orden del dia de la sesién
del Pleno de este Consejo el punto referido en el considerando que antecede; vy,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Constitucién de la Republica del Ecuador, la
Ley Organica de Educacion Superior; y, el Reglamento Interno de este Consejo,

RESUELVE:

Articulo Unico.- Conocer y aprobar la reforma al “Reglamento de Pares Evaluadores y
Facilitadores Académicos Externos del Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la
Educaciéon Superior-(CACES)”, expedido por el Pleno de este Consejo mediante Resolucion
Nro. 010-SO-03-CACES-2023 de 07 de febrero de 2023, presentada por la Comision
permanente de promocion de la calidad y de seleccion de pares evaluadores del CACES, de
conformidad con el siguiente detalle:

a) Agréguese a continuacion del articulo 2, el siguiente articulo:

“Articulo (...).- Definiciones.- Para efectos del presente Reglamento se consideran las siguientes
definiciones:

1. Banco de Datos de Pares Evaluadores: Registro completo de informacion de los pares evaluadores que han
colaborado en procesos de aseguramiento de la calidad implementados por el CACES. El Banco de Datos
incluye a los académicos capacitados en la escuela de pares evaluadores del CACES. Serd gestionado

mediante la plataforma informatica del CACES.

2. Escuela de Pares Evaluadores: Espacio de capacitacion periddica de académicos interesados en participar
como pares evaluadores en los procesos de evaluacion, acreditacion y aseguramiento de la calidad
implementados por el CACES. La Escuela de Pares Evalnadores del CACES serd coordinada por la
Comision de Promocion de la Calidad y Seleccion de Pares Evaluadores y gestionada por la Secretaria
Técnica.

3. Facilitadores académicos externos: Profesionales con conocimiento, experiencia académica y profesional, y
especializacion en un campo determinado del conocimiento, gue apoyan al CACES en actividades
concretas en torno a los procesos de aseguramiento de la calidad de la educacion superior.

4. IES: Instituciones de Educacion Superior.

5. Pares evaluadores: Académicos especialistas en un drea de conocimiento, quienes cuentan con experiencia
académica y profesional y participan en comités de evaluacion del CACES cony sin fines de acreditacion”.
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b) Sustituyase el titulo del Capitulo II por el siguiente: “DE LOS ACTORES QUE
INTERVIENEN EN LA SELECCION Y CAPACITACION DE PARES
EVALUADORES”.

¢) Sustituyase en el articulo 3 el literal k) por el siguiente: “&) Coordinar con la Secretaria
Técnica, a través de la Direccion de Estudios e Investigaciones, el espacio de capacitacion y formacion
denominado Escuela de Pares Evaluadores del CACES”.

d) Agréguese en el articulo 3 el literal 1): ““)) Aprobar e informar el plan de capacitacion de la
Escuela de Pares Evaluadores al Pleno del CACES”.

e) Agréguese en el articulo 3 el literal m): “u) Las demds que le sean atribuidas por el Pleno del
CACES, en el marco de sus competencias’.

/) Agréguese a continuacion del articulo 3, el siguiente articulo:

“Articulo (...).- Atribuciones de Ila Secretaria Técnica.- A mis de las atribuciones y
responsabilidades establecidas en el Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos del CACES,
la Secretaria Técnica tiene las signientes atribuciones:

a) Coordinar con las dreas administrativas pertinentes los procesos de seleccion y vinculacion de los pares
evalnadores requeridos para los procesos de aseguramiento de la calidad de la educacion superior

implementados por el CACES.

b) Coordinar con la Direccion de Administracion del Talento Humano los procesos de induccion y
capacitacion a los académicos seleccionados como pares evaluadores.

¢) Coordinar con la Direccion de Estudios e Investigacion la ejecucion del plan de capacitacion de pares
evalnadores aprobado por la Comision.

d) Supervisar el desarrollo de la Escuela de Pares Evaluadores.”

@) Suprimase el articulo 4.
h) Suprimase el literal f) del articulo 5.

1) Agréguese antes del literal r) del articulo 5, el siguiente literal: “Capacitarse constantemente
en temas relacionados al aseguramiento de la calidad’.

j) Sustitayase el literal d) del articulo 14, por el siguiente: “d) “Pardmetros de calificacion con su
respectiva ponderacion que deberdan al menos incluir: Formacion académica adicional, Experiencia especifica
adicional, Experiencia en procesos de evaluacion, valoracion de conocimientos a través de una prueba
técnica, entrevista y puntaje para aquellos postulantes que hayan aprobado los cursos de la Escuela de
Pares Evalnadores del CACES™.

k) Sustitayase el articulo 19, por el siguiente: “Capacitacion de los pares evaluadores. - ILa
Comision de Promocion de la Calidad y Seleccion de Pares Evaluadores en coordinacion con las dreas
técnicas y administrativas del CACES' realizard capacitaciones para los pares evaluadores y para los
académicos con potencialidad de ser pares evaluadores que les permita conocer y manejar con solvencia la
normativa, la metodologia y los instrumentos técnicos que genera el CACES para los procesos de
evalnacion de la calidad de la educacion superior”.
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) Agréguese a continuacion del articulo 19, el siguiente articulo: “Articulo (...).-
Escuela de Pares Evaluadores.- 1.a Comision de Promocion de la Calidad y de Seleccion de Pares
Evalnadores coordinard con la Secretaria Técnica la ejecucion de los procesos de capacitacion y formacion a
través del espacio denominado como Escuela de Pares Evalnadores. Bl funcionamiento de este espacio de
capacitacion y formacion se regulard en su respectivo instructivo. Los académicos que se capaciten a través de
la Escuela de Pares Evaluadores formardn parte del Banco de Datos de Pares Evaluadores del
CACES”.

m) Suprimase el articulo 23.

n) Suprimase el articulo 26.

o) Agréguese la siguiente Disposicion Transitoria: “Lo concerniente a la Escuela de Pares
Evalnadores del CACES' se regulard en el instrumento que el Pleno emita para el efecto. La

propuesta de instrumento serd presentada por la Comision de Promocion de la Calidad y de Seleccion
de Pares Evalnadores al Pleno del CACES dentro del término de treinta (30) dias a partir de la
expedicion de la presente reforma’.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera.- Notificar la presente Resolucion a la Comision Permanente de Promocién de la
Calidad y de Seleccién de Pares Evaluadores.

Segunda.- Notificar la presente a la Procuraduria, Secretaria Técnica, Coordinacion General
Administrativa Financiera, Direcciones y Unidades del CACES.

Tercera.- Disponer a la Procuradurfa del CACES que con base en sus competencias
estatutarias efectie la correspondiente codificacion del Reglamento de Pares Evaluadores y
Facilitadores Académicos Externos del Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la
Educaciéon Superior-(CACES), de conformidad con la presente Resolucion.

DISPOSICION FINAL

La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de la fecha de su expedicion, sin petjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial.

Dada en la ciudad de Quito, D.M., en la Séptima Sesiéon Ordinaria del Pleno del Consejo de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior, desarrollada a los veintidos (22) dias del
mes de febrero de 2024.

ado_ electrénicamente por:
MENA MARIA
CLEMENCIA CORDOVA
tVALLEJO

B

Ximena Cérdova-Vallejo,Ph.D.
PRESIDENTA DEL CACES

En mi calidad de Secretaria del Pleno del CACES (E.F), CERTIFICO que la presente

Resolucién fue discutida y aprobada por el Pleno del Consejo de Aseguramiento de la Calidad
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de la Educacién Superior, en su Séptima Sesion Ordinaria, llevada a cabo el 22 de febrero de
2024.

Lo certifico,

Abg. Cindy Belén Mufioz Borja
SECRETARIA DEL PLENO DEL CACES (E.F)
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RESOLUCION Nro. 010-DIGERCIC-CGAJ-DPyN-2024

Lcdo. Otton José Rivadeneira Gonzalez
DIRECTOR GENERAL REGISTRO CIVIL, IDENTIFICACION Y CEDULACION

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 82 de la Constitucion de la Republica estatuye: "El derecho a la seguridad
juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la existencia de normas
juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades competentes";

Que, elarticulo 226 de la Constitucién de la Republica establece: "Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actuen en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de
coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio
de los derechos reconocidos en la Constitucion";

Que, el articulo 227 de la Carta Magna determina: "La Administracion Publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por principios de eficacia, eficiencia, calidad,
jerarquia,  desconcentracion,  descentralizacion,  coordinacion,  participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion";

Que, ademas la norma constitucional, en su articulo 233, dispone: "Ninguna servidora ni
servidor publico estard exento de responsabilidades por los actos realizados en el
ejercicio de sus funciones, o por sus omisiones, y serdn responsables administrativa, civil
y penalmente por el manejo y administracion de fondos, bienes o recursos publicos";

Que, el articulo 115 del Cédigo Organico de Planificacién y Finanzas Publicas determina:
“Certificacion Presupuestaria. - Ninguna entidad u organismo publico podrdn contraer
compromisos, celebrar contratos, ni autorizar o contraer obligaciones, sin la emision de
la respectiva certificacion presupuestaria”;

Que, el articulo 116 del Cédigo Orgdanico de Planificacién y Finanzas Publicas, dispone: “Los
créditos presupuestarios quedardn comprometidos en el momento en que la autoridad
competente, mediante acto administrativo expreso, decida la realizacion de los gastos,
con o sin contraprestacion cumplida o por cumplir y siempre que exista la respectiva
certificacion presupuestaria. En ningun caso se adquirirdn compromisos para una
finalidad distinta a la prevista en el respectivo presupuesto. El compromiso subsistird
hasta que las obras se realicen, los bienes se entreguen o los servicios se presten. En tanto
no sea exigible la obligacion para adquisiciones nacionales e internacionales, se podrad
anular total o parcialmente el compromiso”;

Que, el articulo 117 del cuerpo normativo ibidem, dispone: “Obligaciones.- La obligacion se
genera y produce afectacion presupuestaria definitiva en los siguientes casos: 1. Cuando
ineludiblemente por excepcion deban realizarse pagos sin contraprestacion, de acuerdo
con lo que dispongan las normas técnicas de presupuesto que dicte el ente rector de las
finanzas publicas; y, 2. Cuando se reciban de terceros obras, bienes o servicios adquiridos
por autoridad competente, mediante acto administrativo vdlido, haya habido o no
compromiso previo. El registro de obligaciones deberd ser justificado para el numeral 1y
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ademds comprobado para el numeral 2 con los documentos auténticos respectivos. Para
estos efectos, se entenderd por documentos justificativos, los que determinan un
compromiso presupuestario y, por documentos comprobatorios, los que demuestren la
entrega de las obras, los bienes o servicios contratados”;

Que, el articulo 165 del Cédigo Organico de Planificacién y Finanzas Publicas, permite a las
entidades y organismos del sector publico establecer fondos de reposicidon para la
atencion de pagos urgentes, de acuerdo a las normas técnicas que emita el ente rector
de las finanzas publicas;

Que, el articulo 7 del Cédigo Organico Administrativo dispone: “La funcion administrativa se
desarrolla bajo el criterio de distribucion objetiva de funciones, privilegia la delegacion
de la reparticion de funciones entre los érganos de una misma administracion publica,
para descongestionar y acercar las administraciones a las personas”;

Que, el articulo 68 del Cédigo Organico Administrativo, dispone: “La competencia es
irrenunciable y se ejerce por los drganos o entidades sefialados en el ordenamiento
juridico, salvo los casos de delegacion, avocacion, suplencia, subrogacion,
descentralizacion y desconcentracion cuando se efectuen en los términos previstos en la
ley”;

Que, el articulo 69 del Cddigo Organico Administrativo, dispone: “Delegacion de
competencias. Los Organos administrativos pueden delegar el ejercicio de sus
competencias, incluida la de gestion, en: 1. Otros drganos o entidades de la misma
administracion publica, jerdrquicamente dependientes; 2. Otros drganos o entidades de
otras administraciones; 3. Esta delegacion exige coordinacion previa de los érganos o
entidades afectados, su instrumentacion y el cumplimiento de las demds exigencias del
ordenamiento juridico en caso de que existan; 4. Los titulares de otros drganos
dependientes para la firma de sus actos administrativos; y, 5. Sujetos de derecho privado,
conforme con la ley de la materia. La delegacion de gestion no supone cesion de la
titularidad de la competencia”;

Que, el articulo 70 del Cédigo Orgdnico Administrativo, sefiala que la delegacién debera
contener: “1. La especificacion del delegado. 2. La especificacion del érgano delegante y
la atribucion para delegar dicha competencia. 3. Las competencias que son objeto de
delegacion o los actos que el delegado debe ejercer para el cumplimiento de las mismas.
4. El plazo o condicidon, cuando sean necesarios. 5. El acto del que conste la delegacion
expresard ademds lugar, fecha y numero. 6. Las decisiones que pueden adoptarse por
delegacion {(...)”;

Que, elarticulo 71 del Cédigo Organico Administrativo, manifiesta: “Efectos de la delegacion.
Son efectos de la delegacion: 1. Las decisiones delegadas se consideran adoptadas por
el delegante. 2. La responsabilidad por las decisiones adoptadas por el delegado o el
delegante, segtn corresponda”;

Que, el articulo 84 del Cédigo Organico Administrativo, manifiesta: “Desconcentracion. - La
desconcentracion es el traslado de funciones desde el nivel central de una administracion
publica hacia otros niveles jerdrquicamente dependientes de la misma, manteniendo la
primera, la responsabilidad por su ejercicio”;
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Que, elarticulo77 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado dispone: “Mdximas
autoridades, titulares y responsables. Los Ministros de Estado y las mdximas autoridades
de las instituciones del Estado, son responsables de los actos, contratos o
resoluciones emanados de su autoridad. Ademds, se establecen las siguientes
atribuciones y obligaciones especificas (...)";

Que, en el Segundo Suplemento del Registro Oficial Nro. 684 de fecha 04 de febrero de 2016,
se publicd la Ley Organica de Gestidon de la Identidad y Datos Civiles;

Que, en el articulo 5 de la Ley Organica de Gestidn de la Identidad y Datos Civiles, dispone
que la Direccion General de Registro Civil, Identificacion y Cedulacion “Serd la encargada
de la administracion y provision de servicios relacionados con la gestion de la identidad
y de los hechos y actos relativos al estado civil de las personas”;

Que, el articulo 8 de la norma ibidem, seiala que el Director General es la mdxima autoridad
de la Direccion General de Registro Civil, Identificacion y Cedulacién;

Que, enelarticulo9 delaLleyOrgdnica de Gestion de la Identidad y Datos Civiles consta como
atribucién del Director General de Registro Civil, Identificaciéon y Cedulacidn, entre otras:
“2. Expedir actos administrativos y normativos, manuales e instructivos u otros de similar
naturaleza relacionados con el dmbito de sus competencias”;

Que, el articulo 22 de la Ley Organica del Servicio Publico sefala los deberes y
responsabilidades de los servidores publicos, respecto al cumplimiento de la
Constitucion de la Republica, leyes, reglamentos y demas disposiciones expedidas de
acuerdo con la ley;

Que, el articulo 123 del Reglamento General del Cédigo Organico de Planificacién y Finanzas
Publicas, determina que: “El ejercicio presupuestario del afio fiscal se clausurard el 31 de
diciembre de cada afo.- Las entidades como requisito previo para el cierre contable del
ejercicio fiscal correspondiente, efectuardn los ajustes y regulaciones que permitan
depurar los saldos de las cuentas que utilizan, entre otras: la de anticipos de fondos
(incluidas las de fondos rotativos, cajas chicas fondos a rendir cuentas y fondos para fines
especificos), las provisiones para incobrables, amortizacion de inversiones diferidas y
prepagos, consumos de existencias, depreciaciones, acumulaciones de costos en
proyectos y programas de inversion";

Que, mediante Decreto del Congreso de la Republica del Ecuador s/n, publicado en el Registro
Oficial Nro. 1252 de 29 de octubre de 1900, se establecié desde el 1 de enero de 1901,
la creacion del Registro Civil en la Republica del Ecuador;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 8 de 13 de agosto de 2009, publicado en el Registro
Oficial Nro. 10 de fecha 24 de agosto de 2009, se determina: “Adscribase la Direccion
General de Registro Civil, Identificacion y Cedulacion al Ministerio de
Telecomunicaciones y Sociedad de la Informacidn, el que supervisard la inmediata
reforma y modernizacion de esa entidad. El Director General de Registro Civil,
Identificacion y Cedulacion, serd nombrado por el Ministro de Telecomunicaciones y
podrda dictar la normativa interna de cardcter general";
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Que, mediante Acuerdo Nro. MINTEL-MINTEL-2024-0002, el Dr. César Antonio Martin
Moreno, Ministro de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacién, resolvié
designar al Lcdo. Ottdn José Rivadeneira Gonzdlez como Director General de Registro
Civil, Identificacion y Cedulacion, desde el 08 de febrero de 2024;

Que, las Normas de Control Interno para las Entidades, Organismos del Sector Publico y
Personas Juridicas de Derecho Privado que dispongan de Recursos Publicos, emitidas por
la Contraloria General del Estado seiala:, lo siguiente: Norma “200-05 Delegacion de
autoridad: La asignacion de responsabilidad, la delegacion de autoridad y el
establecimiento de politicas conexas, ofrecen una base para el seguimiento de las
actividades, objetivos, funciones operativas y requisitos regulatorios, incluyendo la
responsabilidad sobre los sistemas de informacion y autorizaciones para efectuar
cambios. La delegacion de competencias debe conllevar, no sélo la exigencia de la
responsabilidad por el cumplimiento de los procesos y actividades correspondientes, sino
también la asignacion de la autoridad necesaria, a fin de que los servidores puedan
emprender las acciones mds oportunas para ejecutar su cometido de manera expedita y
eficaz”;

Que, mediante Acuerdo Nro.004-CG-2023, la Contraloria General del Estado, establece dentro
de las “Normas de control interno para las entidades, organismos del sector publico y de
las personas juridicas de derecho privado que dispongan de recursos publicos”, en el
apartado 405 Administracion Financiera - Contabilidad Gubernamental, nimero 405-07
“Anticipos de fondos”, letra c) “Fondos de reposicion.

Son valores asignados para un fin especifico, que serdn repuestos previa liquidacion
parcial y mediante la presentacion de documentacion sustentatoria debidamente
legalizada; y, serdn liquidados al cumplirse su objetivo de conformidad a la normativa
legal vigente.

Estos fondos son:

- Caja chica institucional; y, en proyectos y programas

- Fondos rotativos: institucional, en proyectos y programas, especiales; y, de entidades
educativas de produccion

- Fondo de reposicion para gestion de liquidez de las entidades publicas

d) Fondos a rendir cuentas

Constituyen una cantidad de dinero destinada exclusivamente para satisfacer pagos en
efectivo, originados por egresos que deriven del cumplimiento de una actividad
especifica.

Serdn asignados al personal autorizado para satisfacer gastos que no se pueden atender
normalmente y estdn sujetos a liquidacion dentro del mismo mes en que fueron
entregados, previa presentacion de la documentacion debidamente legalizada que

respalde lo egresos realizados.

Estos fondos son:
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- Anticipo de vidticos, pasajes y otros de viaje institucionales
- Anticipo de vidticos, pasajes, y otros de viajes en proyectos y programas
- Otros fondos para fines especificos”;

Que, enelnumeral1.1.1 del Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos de la
Direccién General de Registro Civil, Identificacion y Cedulacién DIGERCIC, publicado en
la Edicion Especial del Registro Oficial Nro. 822 de 19 de marzo de 2019, consta entre
otras atribuciones del Director General de la DIGERCIC, dentro del proceso gobernante,
las siguientes: "(...) e. Establecer la politica institucional en el dmbito de sus
competencias; (...) h. Expedir los actos y hechos que requiera la gestion institucional”;

Que, mediante Memorando Nro. DIGERCIC-CGAF-2024-0075-M, de fecha 23 de febrero de
2024, la Coordinadora General Administrativa Financiera, Dra. Guisela del Cisne Celi
Torres, solicita al Director General de Registro Civil, Identificaciéon y Cedulacion, “(...)
considerando que las resoluciones Nro. 008-DIGERCIC-CGAJ-DPyN-2023 de 20 de julio de
2023 y Nro. 011-DIGERCIC-CGAJ-DPyN-2023 de 23 de agosto de 2023, emitidas por el
Director no contemplan la autorizacion de todos los gastos administrativos, como es el
caso del reembolso, solicito se emita la delegacion de autorizacion de gasto segun el
siguiente detalle:

Autorizador de Gasto Gasto

Titular de la Coordinacion Zonal, o quien |Reembolso exclusivamente para
haga sus veces combustible dentro de su jurisdiccion

Coordinador General Administrativo

) . . Todo reembolso de Planta Central
Financiero, o quien haga sus veces

El reembolso, al considerarse una figura excepcional, serd responsabilidad del
Autorizador de Gasto, autorizar previo informe técnico motivado, donde se evidencie el o
los gastos urgentes que motiven su uso.”;

Que, el 23 de febrero de 2024, mediante sumilla inserta en el sistema de gestidon documental
— Quipux, en el Memorando Nro. DIGERCIC-CGAF-2024-0075-M, el Director General
dispone a la Coordinacién General de Asesoria Juridica “Autorizada la delegacion

solicitada, proceder con la elaboracion del instrumento legal correspondiente”;

En ejercicio de la atribucion conferida en el articulo 9, numeral 2 de la Ley Organica de Gestién
de la Identidad y Datos Civiles,

RESUELVE:
Expedir la:
DELEGACION AL TITULAR DE LA COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y A

LOS TITULARES DE LAS COORDINACIONES ZONALES DE LA DIRECCION GENERAL DE REGISTRO
CIVIL, IDENTIFICACION Y CEDULACION - DIGERCIC

17



Martes 12 de marzo de 2024 Registro Oficial N° 516

Articulo 1.- DELEGAR al titular de la Coordinacion General Administrativa Financiera y/o quien
haga sus veces, para que a mas de las atribuciones y responsabilidades contempladas en el
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos de la Direccidon General de Registro
Civil, Identificacién y Cedulacién; y, previo cumplimiento de la Constitucién de la Republica del
Ecuador, la Ley y mas normativa aplicable, ejerza y ejecute las siguientes atribuciones:

a) Actue como autorizador de gasto para todos los reembolsos de Planta Central, de
acuerdo a las Normas de Control Interno de la Contraloria General del Estado y demas
normativa legal vigente; v,

b) Realice un informe mensual con los justificativos legales y reglamentarios de los
reembolsos realizados, el mismo que sera remitido a la maxima autoridad de la
institucion.

Articulo 2.- DELEGAR a los titulares de las Coordinaciones Zonales y/o quien haga sus veces, para
gue a mas de las atribuciones y responsabilidades contempladas en el Estatuto Organico de
Gestidn Organizacional por Procesos de la Direccion General de Registro Civil, Identificacion y
Cedulacién; y, previo cumplimiento de la Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley y mas
normativa aplicable, ejerza y ejecute las siguientes atribuciones:

a) Actue como autorizador de gasto para reembolsos que se soliciten exclusivamente para
compras de combustible dentro de sus jurisdicciones, de acuerdo a las Normas de
Control Interno de la Contraloria General del Estado y demas normativa legal vigente; vy,

b) Realice un informe mensual con los justificativos legales y reglamentarios de los
reembolsos realizados, el mismo que sera remitido al titular de la Coordinacién General
Administrativa Financiera.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera.- El Director General de Registro Civil, Identificacidon y Cedulacién, podra revocar las
atribuciones delegadas en la presente Resolucién, en cualquier momento, de asi considerarlo
oportuno; retomando las atribuciones delegadas, sin necesidad de que éstas sean reformadas o
derogadas.

Segunda.- Sin perjuicio de la responsabilidad del delegante, es de responsabilidad del respectivo
delegado los hechos y actos que se expidan o suscriban en virtud de la presente Resolucion,
quien debera ejercerla en estricto apego a la Constitucién y la ley e informar a la maxima
autoridad, o cuando ésta asi lo requiera.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La presente Resolucidén entrara en vigencia a partir de su suscripcién, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial.

SEGUNDA.- Por medio de la Unidad de Gestidon de Secretaria de la DIGERCIC notifiquese el
contenido de la presente Resolucion, a la Subdireccion General, Coordinacion General
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Administrativa Financiera, Coordinaciones Zonales, Direccidon Financiera, asi como el envio al
Registro Oficial para la publicacién correspondiente.

Dado en esta ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a los veintisiete (27) dias del mes de
febrero de 2024.

[Efaate X e:
Lcdo. Otton José Rivadeneira Gonzalez
DIRECTOR GENERAL DE REGISTRO CIVIL, IDENTIFICACION Y CEDULACION
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RESOLUCION Nro. SENESCYT-2023-016

ANA ARGELINE CHANGUIN VELEZ
SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR, CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Considerando:

Que, el literal 1) del numeral 7, del articulo 76 de la Constitucién de la Republica del Ecuador
dispone que: “Las resoluciones de los poderes publicos deberan ser motivadas. No habra
motivacion si en la resolucion no se enuncian las normas o principios juridicos en que se
funda y no se explica la pertinencia de su aplicacion a los antecedentes de hecho. Los actos
administrativos, resoluciones o fallos que no se encuentren debidamente motivados se
considerardn nulos. Las servidoras o servidores responsables seran sancionados.”;

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone: “Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actuen en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias
v facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de
coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de
los derechos reconocidos en la Constitucion. ",

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone: “La administracion
ptiblica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacién, transparencia y evaluacion.”;

Que, el articulo 58 de la Ley Orgénica del Servicio Publico, publicada en el Segundo Suplemento
del Registro Oficial Nro. 294 de 6 de octubre de 2010, establece: “De los contratos de
servicios ocasionales.- La suscripcion de contratos de servicios ocasionales serd autorizada
de forma excepcional por la autoridad nominadora, para satisfacer necesidades
institucionales no permanentes, previo el informe motivado de la Unidad de Administracion
del Talento Humano, siempre que exista la partida presupuestaria y disponibilidad de los
recursos econdmicos para este fin (...) Este tipo de contratos, por su naturaleza, de ninguna
manera representara estabilidad laboral en el mismo, ni derecho adgquirido para la emision
de un nombramiento permanente, pudiendo darse por terminado en cualguier momento por
alguna de las causales establecidas en la presente ley y su reglamento. / (...) Cuando la
necesidad institucional pasa a ser permanente, la Unidad Administrativa de Talento
Humano planificara la creacion del puesto el cual serd ocupado agotando el concurso de
méritos y oposicion, previo al cumplimiento de los requisitos y procesos legales
correspondientes (...)";

Que, el articulo 47 del Cédigo Orgénico Administrativo, prevé: “Representacion legal de las
administraciones publicas. La maxima autoridad administrativa de la correspondiente
entidad publica ejerce su represeniacion para intervenir en todos los actos, contratos y
relaciones juridicas sujetas a su competencia. Esta autoridad no requiere delegacion o/
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autorizacion alguna de un drgano o entidad superior, salvo en los casos expresamente
previstos en la ley.”;

Que, el articuto 70 de la Ley Orgénica de Educacién Superior, determina: “E! personal no
académico de las instituciones de educacion superior publicas y organismos del Sistema de
Educacion Superior son servidores publicos y su régimen laboral es el previsto en la Ley
Orgdnica del Servicio Publico, de conformidad con las reglas generales (...)”;

Que, el articulo 143 del Reglamento General a la Ley Orgénica del Servicio Pablico, seifiala {o
siguiente: “(...) El plazo mdximo de duracion del contrato de servicios ocasionales serd de
hasta un afio y no podra ser prorrogado salvo los cosas establecidos en la Ley. Una vez
superado el plazo, se entendera como necesidad institucional permanente lo que conilevard
la respectiva creacion del puesto, de conformidad a lo establecido en el articulo 58 de la
Ley Orgdnica del Servicio Publico. / (...) Cuando las instituciones del Estado hayan
contratade personal hasta el lapso de tiempo que permite el articulo 58 de la LOSEP, de
persistir la necesidad de cumplimiento de actividades permanentes, la UATH planificard la
creacion del puesto el cual serd ocupado agotando el concurso de méritos y oposicion. / En
caso de proceder a la prorroga del contrato de servicios ocasionales, no se suspende la
relacion entre la o el servidor y la institucion contratante. (...)";

Que, mediante Decreto Ejecutive N° 73 de 12 de diciembre de 2023, Daniel Noboa Azin,
Presidente Constitucional de la Repiiblica, en ejercicio de las facultades y atribuciones que
le confiere el literal d) del articulo 11 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de
la Funcién Ejecutiva, designa a Ana Argeline Changuin Vélez como Secretaria de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién;

Que, el articulo 8 del Acuerdo Ministerial MDT-2019-375 de 05 de diciembre de 2019, establece:
“De la prérroga del contrato de servicios ocasionales. - La UATH Institucional podrad
provrogar sus contratos se servicios ocasionales con el mismo servidor u otre para suplir la
misma necesidad, siempre v cuando cuente con la certificacion presupuesiaria, aprobacion
de la creacion del puesto en la Planificacién de Talento Humano, una vez que la necesidad
institucional superd los doce meses y posteriormente solicito la creacion del puesto
conforme el articulo 58 de la Losep.™;

Que, mediante oficio Nro. MDT-SFSP-2023-0886-0 de 31 de mayo de 2023, el Subsecretario de
Fortalecimiento del Servicio Publico del Ministerio del Trabajo, aprobé la actualizacién de
la Planificacion de Talento Humano 2023 de la Secretaria de Educacién Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, en donde se reflejan los mencionados contratos de servicios
ocasionales;

Que, mediante memorando Nro. SENESCYT-CGAF-2023-0897-MI de 06 de diciembre de 2023,
el Coordinador General Administrativo Financiero informé a la Subsecretaria de
Fortalecimiento del Talento Humano, Subsecretaria de Acceso a la Educacién Supetior y
Subsecretaria de Investigacion, Innovacién y Transferencia de Tecnologia, lo siguiente:
“(...) los contratos de servicios ocasionales del personal en los proyectos de inversion a su
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cargo, culminan el 31 de diciembre de 2023, en virtud de lo expuesto y con el fin de
garantizar la continuidad en la ejecucion de los mismos, me permito solicitar se defina las y
los servidores que apoyaran y continuardn laborando en la gestion de los proyectos durante
el ejercicio fiscal 2024, con la finalidad de gestionar la renovacion de los contratos de
servicios ocasionales. (...)";

Que, con memorando Nro. SENESCYT-SGCT-SITT-2023-0675-MI1 de 07 de diciembre de
2023, la Subsecretaria de Investigacion, Innovacion y Transferencia de Tecnologia solicitd
al Coordinador General Administrativo Financiero, la continuaciéon de la gestion del
funcionario VILLACIS FLORES KEVIN ANDRES como ANALISTA DE
INVESTIGACION CIENTIFICA 3, para el ejercicio fiscal 2024,

Que, através de memorando Nro. SENESCYT-SGCT-SDFTH-2023-0454-M de 11 de diciembre
de 2023, la Subsecretaria de Fortalecimiento del Talento Humano inform¢é al Coordinador
General Administrativo Financiero, el listado de personal para la renovacion de los
contratos de servicios ocasionales correspondiente al Provecto de Oportunidades para el
Desarrollo y Fortalecimiento del Talento Humano.

Que, con memorando Nro. SENESCYT-SGES-SAES-2023-0527-M de 14 de diciembre de 2023,
la Subsecretaria de Acceso a la Educacion Superior solicitd gestionar la renovacion de los
contratos de todo el personal del Proyecto Sistema Ecuatoriano de Acceso a la Educacién

Superior para que continten desempefiando sus funciones durante el proximo ejercicio
fiscal 2024.

Que, el numeral 5.2.1 de la Circular Nro. MDT-DGDA-2023-0030-C de 28 de diciembre de
2023, establece que los contratos de servicios ocasionales autorizados por el Ministerio del
Trabajo durante el afo 2023, en aplicacion del articulo 7 del Acuerdo Ministerial No, MDT-
2019-0375, de 5 de diciembre de 2019, podran ser renovados directamente por la institucidn
bajo su exclusiva responsabilidad, Gnicamente en enero del 2024; siempre y cuando no
hayan cumplido atn con el plazo maximo de duracion establecido en el articulo 58 de la
LOSEP (12 meses); estos contratos no podran ser prorrogados salvo los casos establecidos
en la ley.

Que, el numeral 5.3 de la circular ibidem, detalla los casos en los que las entidades y organismos
del sector publico podran prorrogar los contratos de servicios ocasionales durante el
gjercicio fiscal 2024, entre los cuales consta en el nimero 5.3.3 la “Necesidad permanente
cuyva creacion del puesto se encuentre aprobada por el Ministerio del Trabajo en la
planificacion de talento humano y que cuente con la certificacion de disponibilidad
presupuestaria pertinente, ya sea con el mismo u otro servidor”, previo el cumplimiento de
los correspondientes requisitos establecidos en la normativa legal.

Que, mediante memorando Nro. SENESCYT-CGAF-RRHH-2023-2406-MI, de 27 de diciembre
de 2023 la Directora de Talento Humano solicité a la Directora Financiera de la
SENESCYT remitir la certificacion presupuestaria para los contratos de servicios /

;/ ocasionales y nombramientos provisionales, respecto al personal de la SENESCYT, para el
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periodo fiscal 2024, de acuerdo a la proforma asignada para el periodo 2024 por parte del
Ministeric de Economia y Finanzas.

Que, con memorando Nro. SENESCYT-CGAF-2023-0926-MI de 28 de diciembre de 2023, el
Coordinador General Administrativo Financiero, solicité a la Secretaria de Educacién
Superior, Ciencia, Tecnologia ¢ Innovacion, la autorizacion para realizar el proceso de
renovacién de contratos de servicios ocasionales del personal de SENESCYT bajo gasto
corriente y gasto de inversidn. Con sumilla inserta en el Sistema de Gestion Documental
Quipux, la Secretaria de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién, autorizé lo
solicitado;

Que, con certificacién presupuestaria Nro. SEN-DF-2023-12-130, de 29 de diciembre de 2023, la
Direccion Financiera certifica la disponibilidad presupuestaria para la contratacién bajo la
modalidad de contrato de servicios ocasionales del personal bajo gasto corriente y gasto de
inversién.

Que, con Informe Técnico Nro. 1110-12-DTH-SENESCYT-2023 de 29 de diciembre de 2023,
elaborado por Andrés Dario Corella Gaibor, Analista de Talento Humano 3 y aprobado por
Maritza Alejandra Torres Santillin, Directora de Talento Humano de SENESCYT, se
determiné lo siguiente: “5. CONCLUSIONES:

o [La Direccion de Talento Humano emite Informe Técnico Favorable para la
renovacion y prorroga de los contratos de servicios ocasionales del personal en
gasto corriente de acuerdo a las directrices emitidas por el Ministerio del Trabajo
mediante circular Nro. MDT-DGDA-2023-0030-C, de 28 de diciembre de 2023.

e Para el personal de Proyectos de Inversion, se considera procedente la renovacion
de los contratos de servicios ocasionales, considerando la vigencia de los
proyectos:

o Proyecto de Oportunidades para el Desarrollo y Fortalecimiento del
Talento Humano.

o Sistema Ecuatoriano de Acceso a la Educacion Superior.

o Proyecto de Inversion para el Desarrollo de Actividades de Ciencia,
Tecnologia e Innovacidn (eCIT)

o Mediante certificacion presupuestaria Nro. SEN-DF-2023-12-0130 se evidencia la
proforma presupuestaria asignada por parte del Ministerio de Economia y
Finanzas, para renovar los comntratos de servicios ocasionales de las y los
servidores de la SENESCYT de acuerdo a las matrices antes detallada.

6. PRONUNCIAMIENTO:
La Direccion de Talento Humano, EMITE DICTAMEN FAVORABLE para renovar y

prorrogar los contratos de servicios ocasionales de las y los servidores que estipula la
Ley Organica del Servicio Publico (LOSEP) y su Reglamento General.
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7. RECOMENDACION:

Bajo el andlisis técnico legal, la Direccion de Talento Humano, recomienda se proceda
con la suscripcion de la Resolucion de Renovacion y Prorroga de contratos de servicios
ocasionales para el ejercicio fiscal 2024 de las y los servidores de la SENESCYT, de
acuerdo a lo explicado en el presente informe, tomando en consideracion los
requerimientos institucionales de la Secretaria, mismos que se encuentran debidamente
financiados.”.

Que, es indispensable que la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
cuente con el Talento Humano necesario para cumplir con los componentes de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia, Innovacién y las funciones, objetivos, metas de forma
oportuna, eficiente, eficaz de acuerdo a lo determinado en el Estatuto Orgénico de Gestion
Organizacional por Procesos de SENESCY'T; y,

En ejercicio de las competencias conferidas en el articulo 58 de la ley Organica del Servicio Piblico,
el articulo 47 del COA, el articulo 143 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio
Publico.

RESUELVE:

Articulo 1.- Renovar trece (13) contratos de servicios ocasionales de gasto corriente, suscritos con la
Secretaria de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién, para que rijan desde el 01 de
enero de 2024 hasta el plazo maximo de duracion establecido en el articulo 58 de la LOSEP (12
meses), de acuerdo a la lista de asignaciones adjunta en calidad de Anexo 1.

Articulo 2.- Prorrogar treinta y cinco (35) contratos de servicios ocasionales de gasto corriente,
suscritos con la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, para que rijan
desde el 01 de enero de 2024 hasta el 31 de diciembre de 2024, de acuerdo a la lista de asignaciones
adjunta en calidad de Anexo 2.

Articulo 3.- Renovar veinticuatro (24) contratos de servicios ocasionales de gasto de inversion,
suscritos con la Secretaria de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, para que rijan
desde el 01 de enero de 2024 hasta el 31 de diciembre de 2024, de acuerdo a la lista de asignaciones
adjunta en calidad de Anexo 3.

Articulo 4.- Solicitar a la Direccién de Talento Humano, incorpore la presente Resolucion en el
expediente personal de los servidores, conjuntamente con la respectiva certificacion presupuestaria y
demas documentos habilitantes.

Articulo 5.- Solicitar a la Direccién de Talento Humano remitir la presente Resolucion y sus

documentos habilitantes a la Direccién Financiera, para que proceda con los pagos qug”
correspondan. }
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DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. - De la ejecucion de la presente Resolucion, encarguese a la Coordinacion General
Administrativa Financiera y a la Direccion de Talento Humano de esta Secretaria de Estado.

SEGUNDA. - Notifiquese con el contenido de la presente Resolucion a la Coordinacién General
Administrativa Financiera y a la Direccion de Talento Humano de esta Secretaria de Estado.

TERCERA. - Encarguese a la Coordinacién General de Asesoria Juridica de esta Cartera de Estado,
la respectiva notificacion de la presente Resolucidn.

CUARTA. - La presente Resolucion entrard en vigencia desde su fecha de expedicion, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado, en la ciudad de Quito, a los 29 dias del mes de diciembre de 2023.

Comuniquese.-

SECRETARIA DE EDUCACION SUPE IOR, CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACI(')N/"
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ﬁﬁ; o Secretaria de Educacidn Superior, gy
hir EE:L::?:I;.:E;:II Ciencia, Tecnabogia @ Innovacidn [;&HJJ}?

. ZON: Con furdamento en el fiteral m} numeral 1.3.2.1 1, Ariculo 10, del Egduto Orgdnico de Gestion
Crganizacional por Procesos de la Secretaia de Educacion S uperior, Ciencia, Tecnologia & Innovacidn, susciito
medisnte Acuerdo Mo, SENE SCYT-2020-064, de fecha 12 de agosto de 2020; CERTIFIC O que VISTO las 03
fojas gue anteceden son copias simpes, v cotresponden ala RES OLUCION Hroo SENESCYT-2023-016, suscrita
por Ana Argeline Changuin Yeélez — Secretaria de Educacon Superior, Ciencia, Tecnolodia & Innovacion, de fecha
29 de diciembre de 2023. La presente cerificacidn ha sido requetida por parte de la Direccion de Azssoria
Juridica de |a SEMESCYT, medisnte corren eledtrdnico ingtitucional de fecha 15 de enero de 2024, con la
finalidad de realizar la publicacian correspondiente en el Registro Ofidal. Cabe sefalar gque dicha documentacion
fue proporcionads v s encuentrs fisicaments bajo custodia v administracidn de la Direccion de Azesoia Juddica
de esta Secretara de E stado, al cual me remito de ser necesario. La presente cedificadion =2 emite al amparo de
Io sefalado en el &ticulo 14 de la Ley de Comercio Electranico, Firmas v Menssjes de Daos; Aticulo 146 oel
Cadigo Orgénico Administrativo COA; Articulo B3, Mumeral 2 del Acuerdo Mro. SGPR-20180107, del 10 de abril
de 2019, &= como del Instructivo para determinar el alcance en la cedificacion de docum entos electronicos v
desmaterializados [version 1.0] emiico por la Direction de Archivo de la Adminigracion Publica. LO
CERTIFICO - Cwito, & 16 de enero de 2024,

MSe. Edwin Efrain Santos Hemandez
Director Admini strativo
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion
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Secretaria de Educacitn Superior, P ll
REPUBLICA
et | DEL TCUADos Ciencia, Tecnologia e Innovacidn EEJ'HRJI?

o ZON: Con fundamenta en el literal my numeral 1.3.21.0; Articulo 10, del Etauto Orgdnico de Gestidn
Crgarizacional por Procesos de la Secretaia de Educacidn Superior, Ciencia, Tecnolagia & Innovac dn, sustito
mediarte Acuerdo Mo, SEMESCYT -2020-064, de fecha 12 de agosto de 2020; CERTIFICO: gue VISTO 12 M1
foja que antecede es copia simple, v coresponde al AHEXO 1 de la RESOLUCION Hro. SEHESCYT-2023-116,
susctita por Ana Aroeline Chanouin Weler — Secretana de Educaci dn Supetior, Ciencia, Tecnolodia & Innovacion,
de fecha 29 de diciembre de 2023, La preserte cedifcacidn ha sido requerida por parte de la Direccion de
Azezofia Juridica de la SEMESCYT, mediante cotren electronico institucional de fecha 15 de enero de 2024, con
Iz findidad de realizar la publicacion correspondierte en el Regigtro Oficial. Cabe sefalar gque dicha
documentacidn fue proporcionada v 28 encuentra fisicamente bao custodia v adninigracdon de |s Direccidn de
Azezofa Juridica de eda Secretana de Estado, al cual me remito de ser necesaio. La presente cerificacion se
emite al smparo de o sefalado en el Adiculo 14 de la Ley de Comerdio Eledtrdnico, Firmas v Menssjes de Datos;
Arficulo 146 del Codigo Organico Administrativa CO&; Mticulo 63, Mumeral 2 del Acuerdo Mo, SGPR-203-
0107, cel 10 de abil de 2019; asi coma cel Instructiva para determinar el alcance en la cettificacidn de
documentos eledrdnicos v desmaterializados [version 1.0] emiido por la Direccidn de Archivo de la
Administracion Poklica. LO CERTIFIC O - Quito, & 16 de enero de 2024,

MSe. Edwin Efrain Santos Heméamdez
Director Admini strativo
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia € Innovacion
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Registro Oficial N° 516 Martes 12 de marzo de 2024

Vo Secretaria de Educacion Superior, iyl ll
b= EE:UI?:HEE“ Ciencia, Tecnologia ¢ Innovacion fdﬁ"a‘?ﬁgﬁ

. ZON: con fundamenta en el literal m numeral 13211, Articulo 10, del Etatuto Organico de Gestidn
Organizacional por Proceszos de la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innowacidn, suscrito
mediante Acuerdo Mro. SENESCYT-2020-064, de fecha 12 de agosto de 2020; CERTIFICO: gues VISTO |a 01
foja que antecede es copia simple, v coresponde al ANEXO 2 de [ RESOLUCION Hro, SEHESCYT-2023-016,
susctita por Ana Aroeline Changuin Wéler — Secretatis de Educacidn Supetior, Ciencia, Tecnolodia & Innovacian,
de fecha 29 de diciembre de 2023. La presenie cediicacidn ha sido requerida por parte de la Direccion de
Azezofia Juidica de la SENESCYT, mediante corren eledrdnico insttucional de fecha 15 de enero de 2024, con
la findidad de realizar la publicacion cotresponcierte en &l Redistro Oficial. Cabe sefalar que dicha
documentacidn fue proporcionada v 2e encuertra fisicamente baio custadia v adn inigracidn de s Direccidn de
Azezofia Juridica de esta Secretaria de Estado, al cual me remito de ser necesario. La presente cetificacion se
emite al amparo de lo sefalado en el &diculo 14 de la Ley de Comerdo Eledt rdnico, Firmas v Mensajes de Datos;
Articulo 146 del Cadigo Organico Administrativo CO& Aticulo 63, Mumersl 2 del Acuerdo Mro. SGPR-2019-
0107, del 10 de abhl de 2019 asi como oel Instructivo para determinar el alcance en la cetificacion de
documentos eledrdnicoz v desmaterializados [wversion 1.0] emitido por la Direccidn de Archivo de la
Administracion Poklica. LO CERTIFICO - Giuito, a 16 de enero de 2024,

MSe. Edwin Efrain Santos Hemandez
Director Admin strativo
Secretaria de Educacion Superiorn, Ciencia, Tecnologia e Innovacion
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Martes 12 de marzo de 2024 Registro Oficial N° 516

Secretaria de Educacitn Superior, P ll
REPUBLIC
e | DEL {£UADoR Ciencia, Tecnolagia e Innovacidn [EFJBJF

. ZON: con fundamenta en ef literal my numeral 1.3.21.0; Articulo 10, del Estatuto Orgdnico de Gestidn
Crganizacional por Procesos de la Secretatia de Educacion Superior, Ciendia, Tecnologia & Innovac dn, sustita
mediante Acuerdo Mro. SEMESCYT -2020-064, de fecha 12 de agosto de 2020; CERTIFICO: gue VISTO 12 01
foja que antecede es copia simple, v coresponde al AHEXO 3 de la RESOLUCION Hroo SEHESCYT-2023-016,
susctita por Ana Aroeline Chanouin Wéler — Secretania de Educacidn Supetior, Ciencia, Tecnolodia & Innovacian,
de fecha 29 de diciembre de 2023, La preserte cediicacidn ha sido requerida por parte de la Direccion de
Azezofia Juidica de la SEMESCYT, mediante corren electrdnico institucional de fecha 15 de enero de 2024; con
Iz findidad de realizar la publicacion correspondierte en el Regigtro Oficial. Cabe sshalar que dicha
documentacidn fue proporconada v =8 encuentrs fsicamente bao custodia v adninigracdon de s Direccidn de
Azezofa Juridica de eda Secretada de Estado, al cual me remito de ser necesaio. La presente certificacion se
emite al smparo de lo sefalado en el Adiculo 14 de la Ley de Comerdo Electronico, Firmas v Mensajes de Datos;
Articulo 146 del Codigo Organico Administrativa CO&; Aticulo B3, Mumersl 2 del Acuerdo Nro, SGPR-2093-
07, cdl 10 de abil de 2019; asi coma cel Instructiva para determinar el alcance en la cedificacidn de
documentos eledrdnicos v desmaterializados [version 1.0] emitido por la Direccidn de Archivo de la
Administracion Poklica. LO CERTIFIC O - Qiuito, & 16 de enero de 2024,

[=

MSe. Edwin Efrain Santos Hemandez
Director Admini strativo
Secretana de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia € Innovacion
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CORTE
CONSTITUCIONAL
DEL ECUADOR

Ing. Hugo Del Pozo Barrezueta
DIRECTOR

Quito:
Calle Mafnosca 201 y Av. 10 de Agosto
Telf.: 3941-800
Exts.: 3131 - 3134

www.registroficial.gob.ec

JV/AM

El Pleno de la Corte Constitucional mediante Resolucion Administrativa No. 010-AD-CC-2019,
resolvid la gratuidad de la publicacién virtual del Registro Oficial y sus productos, asi como la
eliminacion de su publicacion en sustrato papel, como un derecho de acceso gratuito de la

informacion a la ciudadania ecuatoriana.

“Al servicio del pais desde el 1° de julio de 1895"

El Registro Oficial no se responsabiliza por los errores
ortograficos, gramaticales, de fondo y/o de forma que
contengan los documentos publicados, dichos documentos
remitidos porlas diferentesinstituciones para su publicacion,
son transcritos fielmente a sus originales, los mismos que
se encuentran archivados y son nuestro respaldo.




